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Il prof. laione ringrazia i membri del Comitato per aver aderito all’invito ed essere presenti e
dedicare a questa iniziativa tempo ed energie.

Interviene il Professor Punzi sottolineando l'importanza e la centralita di questi incontri, fonte di
indicazioni preziosissime da cui prendere spunto per fare meglio nel tempo.

Il Professor laione chiede di fare un breve giro di tavolo. | membri del Comitato si presentano.

Il Professor laione introduce l'incontro commentando cio che & emerso dal questionario svolto
dai componenti del Comitato successivamente al primo incontro.

In particolar modo emergono come punti di debolezza del Dipartimento di Giurisprudenza la
formazione troppo teorica e linternazionalizzazione.

Il Professor laione ritiene che con questo Corso di Studi si stiano affrontando tutti i punti di
debolezza: l'approccio based on work e inquiry based permette agli studenti di entrare in contatto
molto stretto con i partner.

Il professor laione continua presentando i corsi elettivi e precisando come un ingrediente che
ritiene unico all'interno di questo CdS sia l'attenzione che si e riposta ai temi di diversity and
ethics.

L’obiettivo dellincontro di oggi € quello di raccogliere suggerimenti per il prossimo semestre.

In particolare, il Professor laione spiega ai presenti che, anche sulla base dei loro suggerimenti
dopo il precedente incontro, & stato introdotto nel primo semestre un Research methodologies
for social sciences e nel secondo semestre gli XLABs che sono un modello innovativo nel
Dipartimento di Giurisprudenza. In questi laboratori Uobiettivo, gia in corso, € di coinvolgere i
presenti come partner.

L’auspicio e che gli studenti, dopo aver svolto il lavoro allinterno degli XLABs, possano
proseguire in una summer internship che consenta ai ragazzi di entrare nelle aziende.

Sul punto il Professor laione lascia la parola alla dott.ssa Di Giovanni.

Interviene la Dott.ssa Di Giovanni per spiegare il progetto Adoption Lab, nato 5 anni fa con
lintenzione di dare agli studenti la possibilita di entrare in contatto con le imprese per aiutarli a
conoscere il mondo del lavoro dallinterno. Un'esperienza unica per valorizzare il curriculum, fare
networking e sperimentare concretamente la professione.

| datori di lavoro di importanti aziende "adottano” gli studenti selezionati dal progetto, offrendogli
la possibilita di lavorare su casi e progetti specifici e di svolgere un tirocinio dopo la laurea. La
sfida di Adoption, nellorientamento dello studente, & sempre stata di successo.

Con il Professor laione questo progetto si inserisce in un percorso piu strutturato, che parte dallo
svolgimento degli XLABs, passa per la summer internship e atterra in una vera e propria adozione
a distanza con un mentoring di riferimento.

Sul tema il Professor laione chiede lintervento dei membri del Comitato per chiedere loro un
primo feedback.

Interviene la Dott.ssa Ciccarelli sottolineando limportanza dellaspetto legale legato
all'innovazione: e fondamentale la presenza di persone con competenze necessarie per capire
quali siano i vincoli normativi e utilizzare quelle regole per forgiare Uinnovazione. La dott.ssa
Ciccarelli apprezza molto il lavoro fatto all'interno di questo corso di studi.

Interviene il dott. Cozzoli che si complimenta con il corso di studi e apprezza cio che si sta facendo,
sottolineando l'importanza di questo modello in cui gli studenti potranno avere a disposizione le
aziende.
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A questo punto, interviene la dott.ssa Santini, ribadendo I'entusiasmo per il corso e ritenendo
come punto fondamentale la possibilita degli studenti di essere contaminati anche dalle altre
realta aziendali, non solo quelle relative allinnovazione.

Il Professor laione ringrazia per gli interventi e lascia la parola al dott. Buonomini.
Il dott. Buonomini ritiene che un suggerimento chiave per il corso possa essere quello di formare
studenti in grado di utilizzare bene i fondi europei.

Il Professor laione cede la parola alla dott.ssa Strippoli che accoglie pienamente la possibilita di
internship e ritiene fondamentale prendere gli esiti degli Xlabs e customizzare ogni internship.

Non essendoci altro da discutere il prof. laione ringrazia i membri per aver accettato di far parte
del Comitato di indirizzo e aver partecipato allincontro, ricorda loro di essere a disposizione per
ogni ulteriore chiarimento o approfondimento e augura un proficuo lavoro.

L’incontro si conclude alle 10.40.
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