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Relazione Accreditamento Dottorati 
XXXVII Ciclo (2021/2022) 

Parte generale 
 
Il MUR, con nota ministeriale n. 7403 del 16 marzo 2021, ha dato avvio al procedimento di accreditamento dei 
Dottorati di Ricerca del XXXVII Ciclo per l’anno accademico 2021/2022, confermando l’utilizzo dei parametri 
contenuti nelle linee guida emanate con Prot. n. 3315 del 01/02/2019.  
 
Nella nota, il MUR comunica anche le date del processo di valutazione e di accreditamento: 

⬧ 27 aprile – scadenza del processo di accreditamento per gli Atenei 

⬧ 31 maggio – prima valutazione 

⬧ 11 giugno – termine per l’invio di eventuali controdeduzioni su punti critici 

⬧ 25 giugno – parere sulle controdeduzioni (e parere definitivo) 

⬧ 30 luglio – accertamento dei dottorati innovativi. 
 

Il rispetto dei requisiti è condizione necessaria ai fini dell’accreditamento dei corsi di dottorato che hanno 
completato il loro terzo ciclo (o tutti quelli che variano il coordinatore o la composizione del collegio docenti 
in una misura superiore al 20% dell’intero collegio docenti). L’accreditamento ha durata quinquennale (pari a 
3 cicli consecutivi) ed è subordinato alla permanenza dei requisiti verificata annualmente da parte 
dell’ANVUR, anche sulla base delle attività dei Nuclei di Valutazione di Ateneo, secondo quanto previsto 
dall’articolo 3 del DM 45/2013. 
 
Per il nostro Ateneo, la procedura di accreditamento riguarderà tutti e 4 i Dottorati attivi. 
In particolare:  

⬧ Economics viene ri-accreditato a fronte di un numero di variazioni dei membri del Collegio docenti 
superiore al 20% della numerosità del Collegio stesso; inoltre per il Dottorato in Economics è prevista 
la richiesta di accreditamento di un curriculum in Financial Economics, riservato a dipendenti di 
Banca d’Italia (a fronte di specifica convenzione); 

⬧ Management viene valutato per il rinnovo, procedendo alla verifica dei parametri scientifici e 
finanziari; inoltre nel Dottorato in Management viene registrata la partecipazione del Dottorato al 
bando Horizon 2020 - Marie Skłodowska-Curie Innovative Training Networks (ITN), nell’ambito del 
quale Luiss è risultata assegnataria di un finanziamento per un assegno di dottorato finalizzato allo 
sviluppo del progetto europeo EINST4INE sulla digital transformation industriale;  

⬧ Politics viene valutato per il rinnovo, procedendo alla verifica dei parametri scientifici e finanziari; 

⬧ Diritto e Impresa viene valutato per il rinnovo, procedendo alla verifica dei parametri scientifici e 
finanziari; inoltre per il Dottorato in Diritto e Impresa è prevista la richiesta di accreditamento di un 
curriculum in Alternative Dispute Resolution, riservato a dipendenti di Banca d’Italia (a fronte di 
specifica convenzione). 

 

https://www.einst4ine.eu/
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L’Ufficio PhD ha provveduto a richiedere ai coordinatori dei 4 dottorati la delibera del Collegio docenti 
contenente la proposta di composizione del Collegio stesso per il XXXVII Ciclo. Tale proposta è stata poi 
discussa e approvata nei rispettivi Consigli di Dipartimento che hanno preso visione anche dell’offerta 
formativa deliberata dal Collegio docenti del Dottorato per il XXXVII Ciclo: 
 

⬧ Composizione del Collegio docenti e offerta formativa per il XXXVII Ciclo di Economics, proposte dal 
Collegio docenti del dottorato nella seduta del 12/04/2021 e approvate dal Consiglio di Dipartimento 
di Economia e Finanza in data 13/04/2021;  

⬧ Composizione del Collegio docenti e offerta formativa per il XXXVII Ciclo di Management, proposte 
dal Collegio docenti del dottorato nella seduta dell’8/04/2021 e approvate dal Consiglio di 
Dipartimento di Impresa e Management in data 13/04/2021; 

⬧ Composizione del Collegio docenti e offerta formativa per il XXXVII Ciclo di Politics, proposte dal 
Collegio docenti del dottorato nella seduta del 20/04/2021 e approvate dal Consiglio di Dipartimento 
di Scienze Politiche in data 22/04/2021; 

⬧ Composizione del Collegio docenti e offerta formativa per il XXXVII Ciclo di Diritto e Impresa, 
proposte dal Collegio docenti del dottorato nella seduta del 7/04/2021 e approvate dal Consiglio di 
Dipartimento di Giurisprudenza in data 8/04/2021. 
 

 
L’Ufficio PhD ha provveduto a condividere la conferma delle linee guida, con i relativi parametri necessari, con 
il Presidente del Nucleo di Valutazione e i 4 coordinatori dei Dottorati, al fine di avviare la procedura di verifica 
dei parametri richiesti per l’accreditamento e di concordare le azioni in capo all’Ufficio stesso e ai coordinatori, 
finalizzate al rispetto dei tempi di accreditamento e all’obiettivo di rimuovere potenziali criticità per ottenere 
un decreto di accreditamento già dalla prima analisi del MUR senza rilievi bloccanti. 
 
Di seguito una sintesi dei criteri di accreditamento richiesti per gli Atenei. 
 
Requisito A1 – Qualificazione scientifica della sede del dottorato (art. 2 c.1 DM 45/2013) 
 
Il requisito relativo alla qualificazione scientifica della sede del dottorato, per le Università, si intende 
automaticamente verificato se è soddisfatto il requisito A4. 
 
Requisito A2 – Tematiche del dottorato ed eventuali curricula (art. 6 c.2 DM 45/2013) 
 
Il corso di dottorato (e la relativa titolatura) deve far riferimento a tematiche e metodologie di ricerca affini e 
fra loro coerenti. Nel caso di corsi organizzati in curricula, il collegio deve assicurare un’adeguata numerosità 
dei docenti rispetto alle tematiche degli stessi. In banca dati MUR è stato inserito anche il link alla pagina del 
sito web di Ateneo nella quale è visibile l’offerta formativa di ogni corso, aggiornata per il nuovo ciclo in base 
a quanto deliberato dai Collegi dei Docenti dei Dottorati e portato a conoscenza nei relativi Consigli di 
Dipartimento. 
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Requisito A3 – Composizione del collegio dei docenti (art. 4 c.1. lett. a; art. 6 c.4 DM 45/2013) 
 
Gli indicatori previsti nel requisito A3 sono calcolati rispetto al numero minimo dei componenti del collegio, 
cioè 16 e non sull’intero collegio dei docenti, ad eccezione del parametro I.d per il quale la nota del MUR dello 
scorso anno ha riportato il calcolo di tale parametro sull’intero collegio docenti. L’Ufficio PhD per completezza 
di informazioni ha calcolato i parametri che seguono sia sul collegio dei 16 che sul collegio allargato. 
 
Il requisito si intende rispettato se risultano soddisfatte tutte le 3 seguenti condizioni: 

I. Numerosità del collegio 
a. Numero minimo di componenti (compreso il coordinatore): 16 
b. Numero minimo di professori (compresi i docenti con analoga qualifica in Atenei 

stranieri): 12 nel Collegio dei 16 
c. Percentuale massima di ricercatori: 25% nel Collegio dei 16 
d. Percentuale minima di componenti incardinati Luiss: 50% del Collegio allargato. 

 
Come sintetizzato nella tabella sottostante tutti e 4 i Dottorati rispettano i 4 parametri previsti dal 
Requisito A3/1 (in grassetto il parametro richiesto per l’accreditamento). 
 
 

  Collegio dei 16 Collegio allargato 

Numero minimo dei 
componenti (compreso 
il coordinatore): 16 

Diritto e impresa 16 22 

Economics 16 24 

Management 16 23 

Politics 16 19 

Numero minimo di 
professori (incardinati 
in Atenei italiani e 
stranieri): 12 

Diritto e impresa 16 21 

Economics 16 22 

Management 16 22 

Politics 13 16 

Percentuale massima 
ricercatori: 25% 

Diritto e impresa 0,00% 4,55% 

Economics 0,00% 0,00% 

Management 0,00% 4,35% 

Politics 18,75% 15,79% 

Percentuale minima di 
componenti Luiss: 50% 

Diritto e impresa 100% 95,45% 

Economics 87,50% 62,50% 

Management 87,50% 82,61% 

Politics 68,75% 57,89% 
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II. Coordinatore del Dottorato 
Il coordinatore del dottorato deve essere un professore a tempo indeterminato in servizio presso 
la Luiss. A tal proposito si segnala che i coordinatori dei Dottorati in Management, Politics e Diritto 
e Impresa sono professori ordinari a tempo indeterminato incardinati presso l’Ateneo e che il 
coordinatore del Dottorato in Economics è un professore associato a tempo indeterminato 
incardinato presso l’Ateneo, per cui il parametro risulta soddisfatto. 
 
 

III. Copertura SSD 
I componenti del collegio devono garantire un grado di copertura pari ad almeno l’80% dei Settori 
Scientifico Disciplinari (SSD) del corso. Per i componenti non universitari, l’Università provvede a 
indicare il relativo SSD cui gli stessi sono associabili. 
Si riassumono di seguito gli indici di copertura dei SSD di ciascun Dottorato che verranno 
analizzati nel dettaglio all’interno dei paragrafi dedicati a ogni corso di Dottorato e dai quali risulta 
che il parametro è soddisfatto per tutti i Dottorati. 
 

Diritto e impresa 100% 

Economics 100% 

Management 100% 

Politics 100% 

 
 
 
Requisito A4 – Qualificazione del collegio dei docenti (art. 4 c.1. lett. b DM 45/2013) 
 
Il requisito è rispettato se, per ciascun componente del collegio dei docenti (ad esclusione del coordinatore), 
sono verificate congiuntamente le seguenti due condizioni: 
 

1. pubblicazione di almeno 3 prodotti scientifici dotati di ISBN, ISMN, ISSN o indicizzati su WoS o 
Scopus negli ultimi 5 anni (quindi dal 1/1/2016); 

2. superamento di almeno una soglia di quelle previste per abilitazione ASN a II fascia, suddivise per 
SC/SSD, tra: 

▪ numero articoli e contributi nei 5 anni precedenti (quindi dal 1/1/2016); 

▪ numero di libri nei 10 anni precedenti (quindi dal 1/1/2011). 
 
Per i settori bibliometrici, invece, al posto del punto 2, è necessario il superamento del primo indicatore ASN 
sempre per abilitazione a II fascia, quindi numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle 
banche dati internazionali Scopus e WoS nei 5 anni precedenti (quindi dal 1/1/2016). 
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Per i coordinatori, invece, bisogna possedere almeno 2 valori soglia per abilitazione a commissari. Quindi 
almeno 2 tra: 

▪ numero articoli e contributi nei 10 anni precedenti (quindi dal 1/1/2011); 

▪ numero di articoli in classe A nei 15 anni precedenti (quindi dal 1/1/2006); 

▪ numero di libri nei 15 anni precedenti (quindi dal 1/1/2006). 
 
In alternativa i coordinatori possono possedere 2 tra queste 3 condizioni: 

1. essere stato direttore di rivista di classe A per almeno 3 anni; 
2. aver avuto il coordinamento centrale di gruppi di ricerca e/o di progetti competitivi nazionali o 

internazionali; 
3. essere stato per almeno 3 anni componente di un collegio docenti di un dottorato. 

 
In particolare, poiché nel secondo requisito per i componenti e nei requisiti per i coordinatori le linee guida 
fanno riferimento alle soglie ASN, al fine di definire i prodotti ammissibili ai fini del conteggio sono state prese 
come riferimento le definizioni contenute nel D.M. 589/2018, come anche specificato dalle FAQ pubblicate dal 
Ministero. 
 
Le definizioni sono le seguenti: 

⬧ per “articoli e contributi” si intendono: articoli pubblicati su riviste scientifiche dotati di ISSN e 
contributi in volumi dotati di ISBN o ISMN di cui i componenti siano autori. Per riviste scientifiche 
devono intendersi quelle di cui agli elenchi aggiornati e pubblicati sul sito dell'ANVUR ai sensi 
dell'Allegato D), comma 4, lett. a), del D.M. 120/2016; per contributo in volume deve intendersi: 
capitolo o saggio in libro, prefazione, postfazione, voce in dizionario o enciclopedia, contributo in atti 
di convegno (art. 4, co.2, lett. a); 

⬧ per “libri” si intendono: libri pubblicati di cui i componenti siano autori, a uno o più autori, dotati di 
ISBN o ISMN quali monografia o trattato scientifico, concordanza, edizione critica di testi/di scavo, 
pubblicazioni di fonti inedite, commento scientifico, traduzione di libro; sono escluse le curatele (art. 
4, co.2, lett. c). 

 
Il MUR, attraverso la pubblicazione delle FAQ, ha chiarito che il “superamento” delle soglie deve essere inteso 
come “valutazione positiva rispetto all’indicatore”; pertanto i singoli componenti del collegio docenti devono 
superare o eguagliare l’indicatore individuato dalla soglia corrispondente al proprio SSD/SC di appartenenza. 
Inoltre, l’ANVUR chiarisce che la fonte ufficiale del controllo delle pubblicazioni per il soddisfacimento delle 
soglie è la pagina loginmiur del docente; per questo motivo, l’Ufficio PhD ha provveduto sia ad avvertire i 
coordinatori dei 4 dottorati affinché sensibilizzassero i docenti ad aggiornare le loro pubblicazioni, sia a 
controllare che le pubblicazioni caricate su IRIS avessero lo status di “validato” poiché solo le pubblicazioni 
validate su IRIS transitano nella pagina loginmiur e possono, quindi, essere rilevate dal Ministero ai fini del 
conteggio dei parametri per le soglie. 
Pertanto, l’Ufficio PhD ha provveduto ad ottenere la lista delle pubblicazioni per ogni componente dei 4 collegi 
docenti. In particolare: 
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⬧ per i docenti Luiss 
la lista delle pubblicazioni è stata estratta dal catalogo IRIS che ha restituito un elenco aggiornato 
delle pubblicazioni per ogni docente in un file Excel che permettesse di calcolare i requisiti 
analizzando i vari parametri richiesti dai criteri di accreditamento (anno di pubblicazione, tipologia di 
pubblicazione, classificazione della rivista come scientifica, SSD/SC di appartenenza della rivista, 
codici ISBN, ISMN, ISSN, WoS e Scopus, status della pubblicazione); 
 

⬧ per i docenti incardinati in altri Atenei italiani 
l’Ufficio PhD ha richiesto la collaborazione dei coordinatori per ottenere una lista aggiornata delle 
pubblicazioni di ognuno di questi docenti; tale lista è stata confrontata anche con quanto presente 
nella parte pubblica e liberamente accessibile del portale IRIS (o simile) dell’Ateneo di appartenenza 
e nelle pagine web personali presenti sul sito dell’Ateneo di appartenenza; 
 

⬧ per i docenti appartenenti ad Atenei stranieri 
per i docenti appartenenti ad Atenei stranieri, le cui pubblicazioni non possono essere rilevate dal 
MUR, l’ANVUR ha chiarito che sarà l’Università sede del Dottorato (quindi Luiss) a certificare il 
possesso dei requisiti scientifici da parte di questi docenti. Per questo motivo, l’Ufficio PhD ha 
proceduto a farsi inviare da ogni docente straniero, per il tramite dei coordinatori, una lista ufficiale 
ed autocertificata da parte dei docenti stessi, delle pubblicazioni eleggibili ai fini dei parametri. Inoltre, 
per un ulteriore riscontro, la lista delle pubblicazioni dei docenti stranieri è stata controllata anche 
sulle banche dati internazionali disponibili e, se caricate, anche sulle pagine web personali degli 
Atenei di appartenenza dei docenti stranieri. 
 

L’Ufficio PhD, per ogni lista di pubblicazioni di ogni singolo componente, compresi i coordinatori, ha 
provveduto a controllare per ogni pubblicazione: 
 

⬧ che la data di pubblicazione fosse all’interno della finestra temporale ammissibile in base al parametro 
richiesto (5, 10 o 15 anni); 

⬧ che la pubblicazione risultasse validata e quindi visibile su loginmiur (per i docenti Luiss); 

⬧ che la tipologia della pubblicazione fosse compatibile con quelle ammesse; 

⬧ che la rivista fosse classificata come scientifica secondo gli elenchi ANVUR; 

⬧ che la pubblicazione avesse i riferimenti ISBN, ISMN, ISSN, WoS o Scopus; 

⬧ che la pubblicazione appartenesse ad una rivista scientifica dell’area di appartenenza del docente e, 
quindi, potesse essere conteggiata nella relativa soglia. 

 
Inoltre, è stato chiarito che il requisito A4 si intende soddisfatto se ogni singolo componente risulta soddisfare 
i parametri; il non soddisfacimento dei parametri è tollerato entro un massimo del 10% dei componenti del 
Collegio docenti; il superamento di tali condizioni comporta il mancato accreditamento del collegio docenti e 
quindi del corso di Dottorato; in quel caso, l’Università ha 10 giorni di tempo per sanare (modificare le 
informazioni relative ai docenti non rientranti nei parametri o modificare la composizione del collegio docenti). 
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L’Ufficio PhD, quindi, ha dapprima verificato il rispetto dei parametri da parte dei 4 coordinatori, rilevando 
che tutti i coordinatori possiedono almeno due dei tre valori soglia previsti per i commissari ASN nel proprio 
SSD/SC di appartenenza; per nessuno dei 4 è stato quindi necessario ricorrere all’utilizzo dei requisiti 
alternativi, sebbene siano stati comunque verificati e immessi nella banca dati MUR per la procedura di 
accreditamento. 
 
Per quanto riguarda i componenti dei 4 collegi docenti, l’Ufficio PhD ha provveduto a verificare i requisiti, 
rilevando che: 

⬧ tutti i componenti dei 4 collegi rispettano il primo requisito relativo alla pubblicazione di almeno 3 
prodotti scientifici dotati di ISBN, ISMN, ISSN o indicizzati su WoS o Scopus negli ultimi 5 anni; 

⬧ tutti i componenti dei 4 collegi rispettano almeno una delle due soglie previste per l’abilitazione di II 
fascia nei relativi SSD/SC di appartenenza.  

 
 
Requisito A5 – Numero Borse di dottorato (art. 4 c.1. lett. c DM 45/2013) 
 
Tale requisito è rispettato se risultano soddisfatte le seguenti condizioni: 

⬧ numero medio di borse per corso di dottorato: 6 

⬧ numero minimo di borse per corso di dottorato: 4 
 
Per i corsi di dottorato Luiss le due condizioni risultano verificate: 
 

Requisiti richiesti: 
Dottorati: 

Numero minimo per corso di 
dottorato: 4 

Numero medio per corso di 
dottorato: 6 

Diritto e impresa Borse: 12 Borse totali: 
31 
 

Numero medio di borse  
per dottorato: 

7,75 

Economics Borse: 7 

Management Borse: 7 

Politics Borse: 5 

 
Il requisito A5 è quindi rispettato per l’accreditamento del XXXVII Ciclo. 
 
Si segnala che l’Ateneo è risultato assegnatario di 1 borsa finanziata da fondi europei H2020 – MSCA per il 
dottorato in Management; inoltre nel dottorato in Economics, 2 borse saranno finanziate attraverso lo 
stipendio di 2 dipendenti di Banca d’Italia e nel Dottorato di Diritto e Impresa 1 borsa sarà finanziata attraverso 
lo stipendio di 1 dipendente di Banca d’Italia. 
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Requisito A6 – Sostenibilità del corso (art. 4 c.1. lett. d; art. 9 cc. 2-3 DM 45/2013) 
 
Il requisito è rispettato se risultano verificate le seguenti condizioni: 
 

1. il numero di borse di dottorato deve essere congruo rispetto al numero di posti messi a bando; le linee 
guida indicano come “congruo” un numero di borse pari almeno al 75% dei posti messi a concorso.  
 

L’Ufficio PhD accerta che tutti i dottorati rispettano questo requisito, come riepilogato di seguito: 
 

 
Numero di borse 

previste: 
Numero di posti 

disponibili 
Percentuale copertura 

borse 

Diritto e impresa 12 13 92,3% 

Economics 7 7 100,0% 

Management 7 8 87,5% 

Politics 5 6 83,3% 

 
2. a ciascun dottorando, con o senza borsa, va assicurato un budget per attività di ricerca non inferiore 

al 10% dell’importo della borsa, finalizzato a sostenere la mobilità, interna e internazionale, del 
Dottorato e le spese pertinenti al percorso formativo; 

 
3. a ciascun dottorando con borsa va assicurato un importo aggiuntivo massimo pari al 50%, per 

soggiorni di ricerca all’estero fino a un massimo di 18 mesi. 
 
Con riferimento al Requisito A6 l’Ufficio PhD conferma la disponibilità di un numero di borse sufficienti a 
rispettare il parametro di cui al punto 1 e degli importi relativi alle maggiorazioni previste dai punti 2 e 3 del 
Requisito A6.  
 
 
Requisito A7 – Strutture operative e scientifiche (art. 4 c.1. lett. e DM 45/2013) 
 
L’Ateneo offre ai dottorandi una Biblioteca di Ateneo fortemente organizzata e ricca di risorse elettroniche e 
cartacee e di banche dati specifiche, inoltre la struttura dell’Ateneo consente di mettere a disposizione dei 
dottorandi spazi dedicati per le loro attività di studio e ricerca presso apposite sale dotate di postazioni e di PC 
e strumenti adeguati rispetto a quanto previsto dal requisito A7 quali:  

⬧ patrimonio librario di circa 100.400 monografie; 

⬧ 1.170 periodici in formato cartaceo, di cui più di 400 correnti; 

⬧ 180 banche dati e collezioni elettroniche con oltre 55.000 e-journals e 120.000 e-books; 

⬧ software generici e software specifici di ricerca; 

⬧ aule informatizzate predisposte per il calcolo elettronico. 
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Requisito A8 – Attività di formazione (art. 4 c.1. lett. f DM 45/2013) 
 
Le offerte formative dei corsi di dottorato e le attività seminariali previste per ciascun Dottorato presentano, 
per tutti i dottorati, un congruo numero di insegnamenti e di relativi CFU e tutti gli insegnamenti prevedono 
una verifica finale dell’apprendimento; inoltre tutti i Dottorati prevedono cicli seminariali sia interdisciplinari 
che di approfondimento di specifiche tematiche di ricerca settoriale coerenti con il tema del Dottorato.  
Infine, l’offerta formativa di 3 dei 4 dottorati è erogata integralmente in lingua inglese; il dottorato in Diritto e 
Impresa, sebbene erogato in lingua italiana, prevede seminari, lezioni magistrali e conferenze in inglese, 
nonché attività di perfezionamento linguistico rivolte ai dottorandi (compresi corsi specifici di Legal English).  
Tutti i dottorati prevedono l’utilizzo di strumenti informatici, sia per attività di formazione che di ricerca. 
 
 
Inserimento dei requisiti e delle informazioni in banca dati MUR 
 
L’Ufficio PhD, sulla base della verifica dei requisiti esposti sopra, e sulla base delle informazioni relative al 
Corso di Dottorato condivise con ogni coordinatore, ha provveduto ad inserire nella banca dati dei Dottorati 
gestita da Cineca per il MUR, tutti i dati per ogni corso di dottorato, relativamente a: 
 

⬧ dati del Corso di Dottorato (denominazione, data inizio, durata, dipartimento, curricula, sito web); 

⬧ ambito disciplinare (SSD e relativo peso percentuale nel progetto scientifico del corso); 

⬧ descrizione degli obiettivi del corso; 

⬧ informazioni sulla sede amministrativa; 

⬧ tipo di organizzazione; 

⬧ composizione del collegio docenti (Coordinatore, CV del coordinatore, componenti del collegio 
docenti, con indicazione per ciascun componente: dell’università e dipartimento di appartenenza, del 
SSD/SC, della qualifica, del ruolo all’interno del collegio, dell’eventuale curriculum del dottorato a cui 
è associato); 

⬧ principali Atenei e centri di ricerca internazionali con i quali il collegio mantiene collaborazioni di 
ricerca; 

⬧ descrizione della situazione occupazionale dei dottori di ricerca che hanno acquisito il titolo negli 
ultimi tre anni; 

⬧ descrizione degli eventuali Curricula dottorali afferenti al Corso di dottorato; 

⬧ struttura formativa (attività didattica e di ricerca, cicli seminariali, attività di formazione linguistica e 
informatica, attività di formazione sugli strumenti di ricerca, sugli output di ricerca e sui sistemi di 
finanziamento); 

⬧ posti, borse e budget per la ricerca; 

⬧ fonti di copertura del budget del corso di dottorato (incluse le borse); 

⬧ strutture operative e scientifiche; 

⬧ requisiti e modalità di ammissione; 

⬧ eventuale caratterizzazione del dottorato (internazionale, intersettoriale, interdisciplinare). 
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Inoltre, l’Ufficio PhD ha verificato che ogni docente inserito nella banca dati del relativo Dottorato avesse 
ricevuto e accettato, facendo l’accesso alla propria pagina loginmiur, l’incarico a ricoprire il ruolo di 
componente del Collegio docenti di quello specifico Dottorato. Infine, avendo accertato che ogni docente 
avesse aderito al proprio Collegio di appartenenza, l’Ufficio ha effettuato l’operazione di chiusura della banca 
dati per la trasmissione definitiva al MUR in data 26 aprile 2021. L’operazione di chiusura è andata a buon fine 
per tutti i dottorati. 
 
L’Ufficio ha quindi provveduto a predisporre una scheda di dettaglio dell’accreditamento per ogni dottorato 
nella quale vengono indicati anche i nomi dei componenti del collegio e i relativi requisiti, oltre ai requisiti 
generali del corso di dottorato. Si allegano tali schede, sottoscritte dai coordinatori, alla presente relazione. 
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Dottorato in Diritto e Impresa – Accreditamento XXXVII Ciclo 2021/2022 
 

 
Il Coordinatore del Dottorato in Diritto e Impresa, prof. Antonino Gullo, per il XXXVII Ciclo ha richiesto di 
accreditare il Dottorato con la seguente composizione del collegio dei docenti: 
 
 
Collegio dei 16: 

 
     SSD SC  

1 GULLO Antonino Luiss Ordinario IUS/17 12/G1 Diritto penale  

2 BIFULCO   Raffaele   Luiss Ordinario IUS/08 12/C1 Diritto costituzionale 

3 CAPPONI   Bruno   Luiss Ordinario IUS/15 12/F1 Diritto processuale civile 

4 DI GASPARE   Giuseppe   Luiss Ordinario IUS/05 12/E3 
Diritto dell'economia dei 
merc.fin. 

5 GALLO   Daniele   Luiss Ordinario IUS/14 12/E4 Diritto dell'Unione europea 

6 IAIONE 
Fernando 
Christian 

Luiss Associato IUS/09 12/D1 Diritto amministrativo 

7 MATTARELLA   
Bernardo 

Giorgio   
Luiss Ordinario IUS/10 12/D1 Diritto amministrativo 

8 MELIS   Giuseppe   Luiss Ordinario IUS/12 12/D2 Diritto tributario 

9 MEO   Giorgio   Luiss Ordinario IUS/04 12/B1 Diritto commerciale 

10 MOSCO   
Gian 

Domenico   
Luiss Ordinario IUS/04 12/B1 Diritto commerciale 

11 OLIVIERI   Gustavo   Luiss Ordinario IUS/04 12/B1 Diritto commerciale 

12 PELLEGRINI   Mirella   Luiss Ordinario IUS/05 12/E3 
Diritto dell'economia dei 
merc.fin. 

13 PESSI Roberto Luiss Straordinario t. d. IUS/07 12/B2 Diritto del lavoro 

14 PUSTORINO   Pietro   Luiss Ordinario IUS/13 12/E1 Diritto internazionale 

15 SALVINI   Livia   Luiss Ordinario IUS/12 12/D2 Diritto tributario 

16 SCISO   Elena   Luiss Ordinario IUS/13 12/E1 Diritto internazionale 

 
 
Altri componenti: 

 
17 CARUSO   Sebastiano   Catania Ordinario IUS/07 12/B2 Diritto del lavoro 

18 FABOZZI   Raffaele   Luiss Associato IUS/07 12/B2 Diritto del lavoro 

19 LUPO  Nicola Luiss Ordinario IUS/09 12/C1 Diritto costituzionale 

20 PICCIRILLI   Giovanni   Luiss Ricercatore a t. d. - b IUS/08 12/C1 Diritto costituzionale 

21 SANDULLI Aldo Luiss Ordinario IUS/10 12/D1 Diritto amministrativo 

22 SCHUETZE  Robert Luiss Ordinario IUS/21 12/E2 Diritto comparato 
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Parametri generali del Collegio docenti 
 
Il collegio docenti soddisfa tutti i seguenti parametri richiesti dal Requisito A3/1, calcolati sul collegio dei 16 o 
sul Collegio allargato (in grassetto i parametri richiesti per l’accreditamento), come indicato nella nota MUR 
Prot. 7403 del 16/03/2021: 
 
 

Descrizione del parametro e soglia minima richiesta 
Valore del parametro nel 

collegio dei 16 
Valore del parametro nel 

collegio allargato 

Numero minimo dei componenti (compreso il 
coordinatore): 16 

16 22 

Numero minimo di professori (incardinati in Atenei 
italiani e stranieri): 12 

16 21 

Percentuale massima ricercatori: 25% 0% 4,55% 

Percentuale minima di componenti Luiss: 50% 100% 95,45% 

 
Il Dottorato è composto dai seguenti SSD e il collegio dei 16 è in grado di coprire il 100% dei Settori Scientifico 
Disciplinari di cui il Dottorato si compone nelle sue tematiche di studio e ricerca, come evidenziato di seguito: 
 

SSD del corso 
Presenza del SSD 
nel collegio dei 16 

Grado di copertura degli SSD del corso 
(≥ 80%) 

IUS/04 – 12/B1 Diritto commerciale Sì 

12/12 = 100% 

IUS/05 – 12/E3 Diritto dell'economia Sì 

IUS/07 – 12/B2 Diritto del lavoro Sì 

IUS/08 – 12/C1 Diritto costituzionale Sì 

IUS/09 – 12/D1 Diritto amministrativo Sì 

IUS/09 – 12/C1 Diritto costituzionale Sì 

IUS/10 – 12/D1 Diritto amministrativo Sì 

IUS/12 – 12/D2 Diritto tributario Sì 

IUS/13 – 12/E1 Diritto internazionale Sì 

IUS/14 – 12/E4 Diritto dell'Unione europea Sì 

IUS/15 – 12/F1 Diritto processuale civile Sì 

IUS/17 – 12/G1 Diritto penale Sì 
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Qualificazione scientifica del Coordinatore  
 
A seguito dell’analisi descritta nella relazione relativamente alla produzione scientifica del coordinatore ai fini 
della verifica del possesso di almeno 2 delle 3 soglie ASN per commissari, l’Ufficio PhD rileva quanto segue 
per il coordinatore del Dottorato in Diritto e Impresa, prof. Antonino Gullo: 
 

   Almeno 2 soglie su 3 per COMMISSARI 

 

SSD SC 

N. articoli e 
contributi  
in 10 anni  

(dal 01/01/2011) 

N. articoli in classe 
A  

in 15 anni  
(dal 01/01/2006) 

N. libri  
in 15 anni  

(dal 01/01/2006) 

Soglia ASN per Commissari IUS/17 12/G1 29 10 2 

Parametri del Coordinatore IUS/17 12/G1 43 11 1 

 
Pertanto, il coordinatore soddisfa il requisito di qualificazione scientifica richiesto, essendo in possesso di 2 
soglie ASN su 3, previste per commissari nel suo SSD/SC di riferimento. 
 
Parametri alternativi per la qualificazione scientifica del coordinatore 

Per completezza di analisi, passiamo a considerare i parametri alternativi di qualificazione scientifica del 

coordinatore, da considerare nel caso in cui non si superino le soglie delle pubblicazioni (requisito richiesto: 2 

parametri su 3). Il prof. Gullo soddisfa i requisiti scientifici richiesti per il coordinatore già con le soglie delle 
pubblicazioni (vedi sopra), tuttavia l’Ufficio provvede ad analizzare i requisiti alternativi in quanto vanno 

comunque inseriti nella banca dati MUR per l’accreditamento. I requisiti del prof. Gullo sono i seguenti: 

 

1 

Avere diretto per almeno un triennio 
comitati editoriali o di redazione di riviste 
scientifiche di classe A (per i settori non 
bibliometrici) o presenti nelle banche dati 
WoS e Scopus (per i settori bibliometrici) 

NO 

  

2 

Avere svolto il coordinamento centrale di 
gruppi di ricerca e/o di progetti nazionali 
o internazionali competitivi 

SI 

⬧ Coordinatore di 2 unità di ricerca Luiss che, in consorzio con la Scuola di Perfezionamento della Polizia, è 
risultata vincitrice del grant su base competitiva (Call for Proposals for Grants 
Agreements for the Implementation of CEPOL’s Training Activities 2018) bandito da Cepol–European Union 
Agency for Law Enforcement Training sui temi: Undercover Officers – New Identities on International Scale 
(86/2018); Cybercrime: Threats and Trends (23/2018). 

⬧ Coordinatore dell'unità di ricerca Luiss nell'ambito del Progetto 'VIRTEU' - Vat fraud: Interdisciplinary 

Research on Tax crimes in the European Union, diretto dal Prof. C. Grasso (Coventry University) e finanziato 

dall'UE - European Commission’s Anti-Fraud Office (OLAF) nel contesto del programma Hercule III, bando 
2019". 

⬧ Responsabile scientifico del progetto 'Come individuare e contrastare operazioni coordinate di disinformazione 
in Italia - Casi di studio e indicazioni di policy per istituzioni pubbliche e private' realizzato da Luiss Datalab, 
Master in Giornalismo e Comunicazione multimediale e Centro di eccellenza Aletheia della Luiss in 
collaborazione con Harvard Kennedy School Mininformation Review. Il progetto è finanziato dal Ministero 
degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, prot. 0038556 04/03/2020 

⬧ Responsabile del progetto di ricerca "Criminal Compliance and New Technologies", con il coinvolgimento della 
Goethe Universitat Frankfurt am Main, finanziato dal Ministero dell'Università e della Ricerca,  con fondazione 
Crui come soggetto attuatore, nell'ambito del progetto "Go For IT", pubblicato il 21/02/2020 e chiusosi il 
20/04/2020, rivolto esclusivamente alle Università, statali e non statali, riconosciute dal Ministero 
dell’Università e della Ricerca e finalizzato alla presentazione di domande di finanziamento a copertura di 
assegni di ricerca  
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3 

Avere partecipato per almeno un triennio 
al Collegio dei docenti di un Dottorato di 
ricerca SI 

⬧ Membro del Collegio dei docenti del Dottorato di ricerca in Scienze giuridiche attivo presso il Dipartimento di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Messina (sino al mese di Aprile 2017). 

⬧ Anno accademico 2017/2018: componente del collegio docenti del Dottorato in Diritto ed Impresa XXXIII ciclo, 
presso Luiss. 

⬧ Coordinatore del dottorato in Diritto ed Impresa dall’anno accademico 2018/2019 XXXIV ciclo, presso Luiss.  

 
Parametri scientifici dei singoli membri del Collegio docenti 
 
Al fine di determinare la composizione del Collegio docenti che sarà attivo a partire dal XXXVII Ciclo 
(2021/2022), l’Ufficio PhD fa presente al Coordinatore che la nota MUR Prot. 7403 del 16/03/2021 specifica 
che sarà possibile valutare i requisiti A4a e A4b, entrambi relativi alla qualificazione del Collegio docenti, 
secondo quanto già indicato lo scorso anno, con uno scarto del 10%, accreditando cioè anche quei dottorati 
che presentano un Collegio docenti nel quale non più del 10% dei componenti NON supera i criteri contenuti 
nelle Linee guida. Il Coordinatore, preso atto di tale possibilità, sceglie di NON avvalersi di questa possibilità 
e di inserire nel Collegio docenti solamente componenti che soddisfino entrambi i requisiti A4a e A4b previsti 
dalle linee guida di accreditamento. 
Pertanto, per quanto riguarda i componenti del collegio dei docenti, sulla base delle verifiche descritte nella 
relazione relativamente alla loro produzione scientifica, l’Ufficio PhD rileva quanto segue: 
 
Collegio dei 16 (escluso il Coordinatore): 
 

   
Questo requisito deve essere 

obbligatoriamente rispettato da tutti 
i componenti 

Almeno 1 tra questi 2 requisiti deve essere soddisfatto per poter entrare a far 
parte del Collegio. 

   
Almeno 3 prodotti scientifici con 

ISBN, ISMN, ISSN o indicizzati WoS 
o Scopus negli ultimi 5 anni 

N. articoli e contributi in 5 anni  
(dal 01/01/2016) 

N. libri in 10 anni  
(dal 01/01/2011) 

  SSD Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

Richiesta 
Requisito 

Soglia 
posseduta 

Soglia 
richiesta 

Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

richiesta 

2 Bifulco 
IUS/08 - Diritto 
Costituzionale 

soddisfatto 26 3 soddisfatto 24 11 soddisfatto 3 1 

3 Capponi 
IUS/15 - Diritto 
Processuale 
Civile 

soddisfatto 58 3 soddisfatto 53 13 soddisfatto 7 1 

4 Di Gaspare 
IUS/05 - Diritto 
dell'Economia 

soddisfatto 27 3 soddisfatto 26 14 soddisfatto 3 1 

5 Gallo 
IUS/14 - Diritto 
dell'Unione 
Europea 

soddisfatto 37 3 soddisfatto 36 12 soddisfatto 1 1 

6 Iaione 
IUS/09 - 
Istituzioni di 
Diritto Pubblico 

soddisfatto 21 3 soddisfatto 20 5 soddisfatto 2 1 

7 Mattarella 
IUS/10 - Diritto 
Amministrativo 

soddisfatto 55 3 soddisfatto 52 10 soddisfatto 4 1 

8 Melis 
IUS/12 - Diritto 
Tributario 

soddisfatto 65 3 soddisfatto 57 6 soddisfatto 11 1 
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9 Meo 
IUS/04 - Diritto 
Commerciale 

soddisfatto 18 3 soddisfatto 18 6 soddisfatto 1 1 

10 Mosco 
IUS/04 - Diritto 
Commerciale 

soddisfatto 26 3 soddisfatto 24 6 soddisfatto 2 1 

11 Olivieri 
IUS/04 - Diritto 
Commerciale 

soddisfatto 10 3 soddisfatto 10 6 soddisfatto 3 1 

12 Pellegrini 
IUS/05 - Diritto 
dell'Economia 

soddisfatto 27 3 soddisfatto 27 14 
non 

soddisfatto 
0 1 

13 Pessi 
IUS/07 - Diritto 
del Lavoro 

soddisfatto 18 3 soddisfatto 17 12 soddisfatto 6 1 

14 Pustorino 
IUS/13 - Diritto 
Internazionale 

soddisfatto 14 3 soddisfatto 11 10 soddisfatto 3 1 

15 Salvini 
IUS/12 - Diritto 
Tributario 

soddisfatto 14 3 soddisfatto 14 6 
non 

soddisfatto 
0 1 

16 Sciso 
IUS/13 - Diritto 
Internazionale 

soddisfatto 10 3 
non 

soddisfatto 
8 10 soddisfatto 3 1 

 
Altri componenti: 
 

   
Questo requisito deve essere 

obbligatoriamente rispettato da tutti 
i componenti 

Almeno 1 tra questi 2 requisiti deve essere soddisfatto per poter entrare a far 
parte del Collegio. 

   
Almeno 3 prodotti scientifici con 

ISBN, ISMN, ISSN o indicizzati WoS 
o Scopus negli ultimi 5 anni 

N. articoli e contributi in 5 anni  
(dal 01/01/2016) 

N. libri in 10 anni  
(dal 01/01/2011) 

  SSD Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

Richiesta 
Requisito 

Soglia 
posseduta 

Soglia 
richiesta 

Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

richiesta 

17 Caruso 
IUS/07 - Diritto 
del Lavoro 

soddisfatto 21 3 soddisfatto 21 12 soddisfatto 1 1 

18 Fabozzi 
IUS/07 - Diritto 
del Lavoro 

soddisfatto 26 3 soddisfatto 24 12 soddisfatto 3 1 

19 Lupo 
IUS/09 - 
Istituzioni di 
Diritto Pubblico 

soddisfatto 123 3 soddisfatto 121 11 soddisfatto 3 1 

20 Piccirilli 
IUS/08 - Diritto 
Costituzionale 

soddisfatto 50 3 soddisfatto 49 11 soddisfatto 1 1 

21 Sandulli 
IUS/10 - Diritto 
Amministrativo 

soddisfatto 39 3 soddisfatto 37 10 soddisfatto 2 1 

22 Schuetze 
IUS/21 - Diritto 
Pubblico 
Comparato 

soddisfatto 16 3 
non 

soddisfatto 
13 20 soddisfatto 3 1 
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Le soglie ASN di riferimento per i singoli SSD/SC sono le seguenti: 
 

Soglie ASN per il collegio docenti 

    
  

N. articoli e contributi 
in 5 anni 

N. libri 
in 10 anni 

IUS/12 12/D2 Diritto tributario 6 1 

IUS/04 12/B1 Diritto commerciale 6 1 

IUS/05 12/E3 Diritto dell'economia dei mercati finanziari 14 1 

IUS/07 12/B2 Diritto del lavoro 12 1 

IUS/15 12/F1 Diritto processuale civile 13 1 

IUS/10 12/D1 Diritto amministrativo 10 1 

IUS/14 12/E4 Diritto dell'Unione europea 12 1 

IUS/08 12/C1 Diritto costituzionale 11 1 

IUS/13 12/E1 Diritto internazionale 10 1 

IUS/09 12/C1 Diritto costituzionale 11 1 

IUS/09 12/D1 Diritto amministrativo 10 1 

 

Per quanto riguarda i docenti strutturati Luiss, l’Ufficio PhD ha proceduto secondo la metodologia di controllo 
delle pubblicazioni descritta nella relazione (estrazione lista pubblicazioni dalla piattaforma IRIS, controllo dei 
parametri di computabilità delle pubblicazioni in base ai criteri, verifica del rispetto delle soglie). 
 

Per l’unico docente non strutturato Luiss e incardinato in altro Ateneo italiano, l’Ufficio ha provveduto a 
verificare l’elenco delle pubblicazioni del prof. Sebastiano Caruso presenti sulla sua pagina web di ateneo e 
nel catalogo IRIS dell’Università di Catania. Inoltre, l’Ufficio ha richiesto al prof. Caruso una lista aggiornata 
delle pubblicazioni. L’Ufficio ha poi provveduto a esaminare ogni pubblicazione contenuta nel catalogo IRIS 
al fine di verificare che tutti i parametri di ammissibilità fossero rispettati, anche confrontando le informazioni 
contenute nell’elenco delle pubblicazioni con quanto disponibile nelle banche dati disponibili sul web e sulla 
pagina personale del docente. 
 

L’esito di tali verifiche è risultato positivo per tutti i componenti del collegio dei docenti, come riscontrabile dal  
confronto tra la tabella delle pubblicazioni e la tabella delle soglie, da cui si evince che: 
 

⬧ tutti i componenti del collegio soddisfano il requisito obbligatorio (relativo ai tre prodotti scientifici 
negli ultimi 5 anni) e possiedono almeno 1 delle 2 soglie ASN richieste dal secondo requisito 
(numero di articoli e contributi in 5 anni/numero di libri in 10 anni). In particolare, escludendo il 
coordinatore, il 77% del Collegio docenti soddisfa 3 parametri su 3 e il 100% soddisfa 2 parametri su 
31. 

 

                                                 
1 Ricordiamo che le linee guida prevedono l’obbligatorietà di soddisfare 2 parametri su 3 (il primo obbligatorio e uno solo tra il 2° e 

il 3° parametro) e la possibilità che il 90% del Collegio soddisfi tali parametri anziché il 100%. 
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L’Ufficio PhD ha, infine, provveduto a verificare i parametri per l’accreditamento del Dottorato in Diritto e 
Impresa come dottorato INNOVATIVO, selezionando le condizioni che potevano essere potenzialmente 
rispettate dal corso di Dottorato o che rappresentano parametri di interesse per l’Ateneo. Di seguito una 
tabella riepilogativa: 
 

INNOVATIVO - INTERNAZIONALE 

Collegio docenti 

Collegio di dottorato composto per 
almeno il 25% da docenti appartenenti a 
qualificate università o centri di ricerca 
stranieri 

0% 
No 
Per un collegio di 22 ne servono 
almeno 6  

Dottorandi iscritti 
Presenza di almeno 1/3 di iscritti al Corso 
di Dottorato con titolo d’accesso acquisito 
all’estero sul XXXVI Ciclo 

7,7% 
No 
La percentuale è inferiore al 33,33% 

      

INNOVATIVO - INTERSETTORIALE 

Convenzioni con doppia supervisione 

Presenza di convenzione con altri soggetti 
istituzionali su specifici temi di ricerca o 
trasferimento tecnologico e che 
prevedono una doppia supervisione 

Sì 

Convenzione con Banca d’Italia per 
l’attivazione di un curriculum su 
tematiche ADR nella quale si prevede 
esplicitamente una doppia 
supervisione (Luiss e Banca d’Italia) 
per il dottorando 

 
Il Dottorato soddisfa il requisito di innovatività intersettoriale grazie all’attivazione di un curriculum su temi di 
ADR – Alternative Dispute Resolution con Banca d’Italia. La convenzione per l’attivazione del curriculum 
executive con Banca d’Italia prevede la strutturazione di un’offerta formativa dedicata, concordata con Banca 
d’Italia, e l’ammissione al Dottorato nel curriculum ADR, di un dipendente di Banca d’Italia che sarà iscritto al 
Dottorato conservando il suo stipendio che, in base alla normativa ministeriale, sarà per noi considerato una 
forma di finanziamento del posto riservato a Banca d’Italia, che verrà messo a concorso. La convenzione, 
inoltre, prevede la doppia supervisione (Luiss e Banca d’Italia) per il dottorando dipendente di Banca d’Italia 
che verrà ammesso al Dottorato in Diritto e Impresa – Curriculum ADR. 
 
In merito ai parametri non soddisfatti, si prenderà spunto per delle specifiche azioni per l’anno successivo al 
fine di migliorarli. 
 
 

Il Responsabile dell’Ufficio PhD        Il Coordinatore del Dottorato 
    Dr Leonardo Risorto                 Prof. Antonino Gu 
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Dottorato in Economics – Accreditamento XXXVII Ciclo 2021/2022 
 

Il Coordinatore del Dottorato in Economics, prof. Paolo Santucci De Magistris, per il XXXVII Ciclo ha richiesto 
di accreditare il Dottorato con la seguente composizione del collegio dei docenti: 
 
Collegio dei 16: 

 
     SSD SC  

1 
SANTUCCI DE 

MAGISTRIS   
Paolo   Luiss Associato SECS-P/05   13/A5   Econometria 

2 PONTI   Giovanni   Luiss 
Associato 

confermato SECS-P/01   13/A1   Economia politica  

3 DI CAGNO   
Daniela 

Teresa   
Luiss Ordinario SECS-P/01   13/A1   Economia politica  

4 VALLANTI   Giovanna   Luiss Associato SECS-P/01   13/A1   Economia politica  

5 BENIGNO Pierpaolo Luiss Ordinario SECS-P/01   13/A1   Economia politica  

6 GIORDANI   Paolo   Luiss Associato SECS-P/01   13/A1   Economia politica  

7 MESSORI   Marcello   Luiss Straordinario a t. d. SECS-P/01   13/A1   Economia politica  

8 VITALE   Paolo   Chieti-Pescara Ordinario SECS-P/01   13/A1   Economia politica  

9 SCHIVARDI   Fabiano   Luiss Ordinario SECS-P/01   13/A1   Economia politica  

10 GOZZI Fausto Luiss Ordinario SECS-S/06 13/D4 
Metodi Matematici dell’Ec. e 
Sc. Att. e Fin. 

11 REICHLIN   Pietro   Luiss Ordinario SECS-P/01   13/A1   Economia politica 

12 LIPPI   Francesco   Luiss Ordinario SECS-P/01   13/A1   Economia politica 

13 POLO Andrea  Luiss Associato SECS-P/11 13/B4 
Economia interm. Fin e Fin. 
Aziend. 

14 TARANTINO Emanuele Luiss Straordinario a t. d. SECS-P/01   13/A1   Economia politica 

15 SAVONA Maria Luiss Ordinario SECS-P/06 13/A4 Economia applicata 

16 GUTH Werner Max Planck 
Professore ateneo 

straniero SECS-P/01   13/A1   Economia politica 

 
Altri componenti: 

 
17 DI GIORGIO   Giorgio Luiss Ordinario SECS-P/01   13/A1   Economia politica 

18 ANGELOVSKI Andrej  Middlesex Un. 
Professore ateneo 

straniero SECS-P/01   13/A1   Economia politica 

19 IBANEZ 
Moreno 
Antonio 

Navarra 
Professore ateneo 

straniero SECS-P/01   13/A1   Economia politica 

20 CATANIA Leopoldo Aarhus 
Professore ateneo 

straniero SECS-P/05   13/A5   Econometria 

21 VENEL Xavier Sorbonne 
Professore ateneo 

straniero 
SECS-S/06 13/D4 

Metodi Matematici dell’Ec. e 
Sc. Att. e Fin. 

22 DE VROEY Michel Louvain 
Professore ateneo 

straniero SECS-P/01   13/A1   Economia politica 

23 MICHELACCI Claudio EIEF Esperto esterno SECS-P/01   13/A1   Economia politica 

24 GUISO Luigi EIEF Esperto esterno SECS-P/01   13/A1   Economia politica 
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Parametri generali del Collegio docenti 
 
 
Il collegio docenti soddisfa tutti i seguenti parametri richiesti dal Requisito A3/1, calcolati sul collegio dei 16 o 
sul Collegio allargato (in grassetto i parametri richiesti per l’accreditamento), come indicato nella nota MUR 
Prot. 7403 del 16/03/2021: 
 

Descrizione del parametro e soglia minima richiesta 
Valore del parametro nel 

collegio dei 16 
Valore del parametro nel 

collegio allargato 

Numero minimo dei componenti (compreso il 
coordinatore): 16 

16 24 

Numero minimo di professori (incardinati in Atenei 
italiani e stranieri): 12 

16 22 

Percentuale massima ricercatori: 25% 0% 0% 

Percentuale minima di componenti Luiss: 50% 87,5% 62,50% 

 
 
 
Il Dottorato è composto dai seguenti SSD e il collegio dei 16 è in grado di coprire il 100% dei Settori Scientifico 
Disciplinari di cui il Dottorato si compone nelle sue tematiche di studio e ricerca, come evidenziato di seguito: 
 

SSD del corso 
Presenza del SSD 
nel collegio dei 16 

Grado di copertura degli 
SSD del corso (≥ 80%) 

SECS-P/01 Economia politica Sì 

5/5 = 100% 
SECS-P/05 Econometria Sì 

SECS-P/06 Economia applicata Sì 

SECS-P/11 Economia intermediari finanziarie Finanza Aziendale Sì 

SECS-S/06 Metodi Matematici dell’Economia e Sc. Attuariali e Fin. Sì 
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Qualificazione scientifica del Coordinatore  
 
A seguito dell’analisi descritta nella relazione relativamente alla produzione scientifica del coordinatore ai fini 
della verifica del possesso di almeno 2 delle 3 soglie ASN per commissari, l’Ufficio PhD rileva quanto segue 
per il coordinatore del Dottorato in Economics, prof. Paolo Santucci De Magistris: 
 

   Almeno 2 soglie su 3 per COMMISSARI 

 

SSD SC 

N. articoli e 
contributi  
in 10 anni  

(dal 01/01/2010) 

N. articoli in classe 
A  

in 15 anni  
(dal 01/01/2005) 

N. libri  
in 15 anni  

(dal 01/01/2005) 

Soglia ASN per Commissari SECS-P/05 13/A5 19 14 0 

Parametri del Coordinatore SECS-P/05 13/A5 21 15 0 

 
 
Pertanto, il coordinatore soddisfa il requisito di qualificazione scientifica richiesto, essendo in possesso di tutte 
le tre soglie ASN previste per commissari nel suo SSD/SC di riferimento. 
 

Parametri alternativi per la qualificazione scientifica del coordinatore 

Per completezza di analisi, passiamo a considerare i parametri alternativi di qualificazione scientifica del 

coordinatore, da considerare nel caso in cui non si superino le soglie delle pubblicazioni (requisito richiesto: 2 

parametri su 3). Il prof. Santucci De Magistris soddisfa i requisiti scientifici richiesti per il coordinatore già con 
le soglie delle pubblicazioni (vedi sopra), tuttavia l’Ufficio provvede ad analizzare i requisiti alternativi in 

quanto vanno comunque inseriti nella banca dati MUR per l’accreditamento. 

I requisiti del prof. Santucci De Magistris sono i seguenti: 
 

1 

Avere diretto per almeno un triennio comitati editoriali o di 
redazione di riviste scientifiche di classe A (per i settori non 
bibliometrici) o presenti nelle banche dati WoS e Scopus 
(per i settori bibliometrici) 

NO 

  

2 

Avere svolto il coordinamento centrale di gruppi di ricerca 
e/o di progetti nazionali o internazionali competitivi 

SI 

È stato destinatario di un grant vinto presso l’Università di 
Aarhus per il finanziamento di un progetto di ricerca da parte 
del ‘Aarhus Universitet Forskingfond’, assumendo il ruolo di 
coordinatore centrale del gruppo di ricerca che ha sviluppato il 
progetto dal titolo “Financial Modeling Under Non-Gaussian 
Distributions” (1.530.00 DKK) 

3 

Avere partecipato per almeno un triennio al Collegio dei 
docenti di un Dottorato di ricerca 

SI 

È stato membro della Faculty dell’Università di Aarhus negli 
anni accademici 2016/2017 e 2017/2018 in qualità di Associate 
Professor e di PhD students’ supervisor (l’Università di Aarhus 
fa coincidere la Faculty con il collegio dottorale) ed è stato 
componente del collegio Docenti del Dottorato per 2 anni presso 
Luiss (34° Ciclo 2018/2019 e 35° Ciclo 2019/2020) prima di 
assumere il ruolo di Coordinatore nel 2019/2020. 
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Parametri scientifici dei singoli membri del Collegio docenti 
 
Al fine di determinare la composizione del Collegio docenti che sarà attivo a partire dal XXXVII Ciclo 
(2021/2022), l’Ufficio PhD fa presente al Coordinatore che la nota MUR Prot. 7403 del 16/03/2021 specifica 
che sarà possibile valutare i requisiti A4a e A4b, entrambi relativi alla qualificazione del Collegio docenti, 
secondo quanto già indicato lo scorso anno, con uno scarto del 10%, accreditando cioè anche quei dottorati 
che presentano un Collegio docenti nel quale non più del 10% dei componenti NON supera i criteri contenuti 
nelle Linee guida. Il Coordinatore, preso atto di tale possibilità, sceglie di NON avvalersi di questa possibilità 
e di inserire nel Collegio docenti solamente componenti che soddisfino entrambi i requisiti A4a e A4b previsti 
dalle linee guida di accreditamento. 
 
Pertanto, per quanto riguarda i componenti del collegio dei docenti, sulla base delle verifiche descritte nella 
relazione relativamente alla loro produzione scientifica, l’Ufficio PhD rileva quanto segue: 
 
Collegio dei 16 (escluso il Coordinatore): 
 

   
Questo requisito deve essere 

obbligatoriamente rispettato da tutti 
i componenti 

Almeno 1 tra questi 2 requisiti deve essere soddisfatto per poter entrare a far 
parte del Collegio. 

   
Almeno 3 prodotti scientifici con 

ISBN, ISMN, ISSN o indicizzati WoS 
o Scopus negli ultimi 5 anni 

N. articoli e contributi in 5 anni  
(dal 01/01/2016) 

N. libri in 10 anni  
(dal 01/01/2011) 

  SSD Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

Richiesta 
Requisito 

Soglia 
posseduta 

Soglia 
richiesta 

Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

richiesta 

2 Ponti 
SECS-P/01 - 
Economia 
Politica 

soddisfatto 10 3 soddisfatto 10 5 soddisfatto 0 0 

3 Di Cagno 

SECS-P/01 - 
Economia 
Politica soddisfatto 17 3 soddisfatto 17 5 soddisfatto 0 0 

4 Vallanti 

SECS-P/01 - 
Economia 
Politica soddisfatto 5 3 soddisfatto 5 5 soddisfatto 0 0 

5 Benigno 

SECS-P/01 - 
Economia 
Politica soddisfatto 7 3 soddisfatto 7 5 soddisfatto 0 0 

6 Giordani 

SECS-P/01 - 
Economia 
Politica soddisfatto 8 3 soddisfatto 8 5 soddisfatto 0 0 

7 Messori 

SECS-P/01 - 
Economia 
Politica soddisfatto 15 3 soddisfatto 15 5 soddisfatto 1 0 

8 Vitale 

SECS-P/01 - 
Economia 
Politica soddisfatto 8 3 soddisfatto 8 5 soddisfatto 0 0 

9 Schivardi 

SECS-P/01 - 
Economia 
Politica soddisfatto 11 3 soddisfatto 11 5 soddisfatto 3 0 
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10 Gozzi 

SECS-S/06 - 
Metodi mat. 
dell'econ. e Sc. 
Attuar. e Fin. 

soddisfatto 16 3 soddisfatto 15 6 soddisfatto 1 0 

11 Reichlin 

SECS-P/01 - 
Economia 
Politica soddisfatto 8 3 soddisfatto 8 5 soddisfatto 1 0 

12 Lippi 

SECS-P/01 - 
Economia 
Politica soddisfatto 7 3 soddisfatto 7 5 soddisfatto 0 0 

13 Polo 

SECS-P/11 - 
Economia degli 
Intermediari 
Finanziari 

soddisfatto 10 3 soddisfatto 10 6 soddisfatto 1 1 

14 Tarantino 
SECS-P/01 - 
Economia 
Politica 

soddisfatto 4 3 
Non 

soddisfatto 
4 5 soddisfatto 0 0 

15 Savona 
SECS-P/06 - 
Economia 
Applicata 

soddisfatto 14 3 soddisfatto 14 13 soddisfatto 0 0 

16 Guth 
SECS-P/01 - 
Economia 
Politica 

soddisfatto 35 3 soddisfatto 35 5 soddisfatto 0 0 

 
Altri componenti: 
 

   
Questo requisito deve essere 

obbligatoriamente rispettato da tutti 
i componenti 

Almeno 1 tra questi 2 requisiti deve essere soddisfatto per poter entrare a far 
parte del Collegio. 

   
Almeno 3 prodotti scientifici con 

ISBN, ISMN, ISSN o indicizzati WoS 
o Scopus negli ultimi 5 anni 

N. articoli e contributi in 5 anni  
(dal 01/01/2016) 

N. libri in 10 anni  
(dal 01/01/2011) 

  SSD Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

Richiesta 
Requisito 

Soglia 
posseduta 

Soglia 
richiesta 

Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

richiesta 

17 Di Giorgio 
SECS-P/01 - 
Economia 
Politica 

soddisfatto 8 3 soddisfatto 7 5 soddisfatto 3 0 

18 Angelovski 
SECS-P/01 - 
Economia 
Politica 

soddisfatto 10 3 soddisfatto 10 5 soddisfatto 0 0 

19 Ibanez 
SECS-P/01 - 
Economia 
Politica 

soddisfatto 5 3 soddisfatto 5 5 soddisfatto 0 0 

20 Catania 
SECS-P/05 - 
Econometria 

soddisfatto 19 3 soddisfatto 19 9 soddisfatto 0 0 

21 Venel 

SECS-S/06 - 
Metodi mat. 
dell'econ. e Sc. 
Attuar. e Fin. 

soddisfatto 8 3 soddisfatto 8 6 soddisfatto 0 0 

22 De Vroey 
SECS-P/01 - 
Economia 
Politica 

soddisfatto 9 3 soddisfatto 8 5 soddisfatto 1 0 

23 Michelacci 
SECS-P/01 - 
Economia 
Politica 

soddisfatto 5 3 soddisfatto 5 5 soddisfatto 0 0 

24 Guiso 
SECS-P/01 - 
Economia 
Politica 

soddisfatto 16 3 soddisfatto 16 5 soddisfatto 0 0 
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Le soglie ASN di riferimento per i singoli SSD/SC sono le seguenti: 
 

Soglie ASN per il collegio docenti 

   
N. articoli e 
contributi 
in 5 anni 

N. libri 
in 10 anni 

SECS-P/01 13/A1 Economia politica 5 0 

SECS-P/05 13/A5 Econometria 9 0 

SECS-P/11 13/B4 Economia degli intermediari finanziari e finanza aziendale 6 1 

SECS-P/06   13/A4 Economia applicata 13 0 

SECS-S/06 13/D4 Metodi Matematici dell’Economia e Sc. Attuariali e Fin. 6 0 

 
Per quanto riguarda i docenti strutturati Luiss, l’Ufficio PhD ha proceduto secondo la metodologia di controllo 
delle pubblicazioni descritta nella relazione (estrazione lista pubblicazioni dalla piattaforma IRIS, controllo dei 
parametri di computabilità delle pubblicazioni in base ai criteri, verifica del rispetto delle soglie). 
 
Per l’unico docente non strutturato Luiss e incardinato in altro Ateneo italiano, l’Ufficio ha provveduto a 
verificare l’elenco delle pubblicazioni del prof. Vitale presenti nel catalogo IRIS dell’Università di Chieti - 
Pescara. Inoltre, il coordinatore ha richiesto al prof. Vitale una lista aggiornata delle pubblicazioni e ha chiesto 
di verificare con l’Università di Chieti lo stato di validazione di alcune pubblicazioni, che non risultava chiaro 
dall’estrazione IRIS. L’Università di Chieti ha concluso il processo di validazione delle pubblicazioni mancanti 
e ha confermato l’l’eleggibilità di tali pubblicazioni per il conteggio dei parametri. 
L’Ufficio ha poi provveduto a esaminare ogni pubblicazione contenuta nel catalogo IRIS al fine di verificare 
che tutti i parametri di ammissibilità fossero rispettati, anche confrontando le informazioni contenute 
nell’elenco delle pubblicazioni con quanto disponibile nelle banche dati disponibili sul web e sulla pagina 
personale del docente. 
 
Per i docenti appartenenti agli Atenei stranieri, il coordinatore ha richiesto l’elenco aggiornato delle 
pubblicazioni, che ha trasmesso all’Ufficio per le verifiche dei parametri. 
L’Ufficio, non potendo effettuare le verifiche sul portale pubblico IRIS, in quanto strumento utilizzato dagli 
Atenei italiani, ha provveduto a scaricare dalle banche dati internazionali (es. Scopus) e dalle pagine personali 
dei docenti gli elenchi aggiornati delle pubblicazioni che ha provveduto a confrontare con quelli forniti dal 
coordinatore, al fine di avere un doppio strumento di controllo (anche per integrare le informazioni) e stabilire 
il rispetto dei parametri scientifici da parte dei docenti. Come per le altre categorie di docenti, anche per i 
docenti stranieri è stato effettuato un controllo su ogni pubblicazione per verificare che rispettasse i requisiti 
richiesti dalle linee guida e che quindi fosse computabile ai fini delle soglie applicate con riferimento agli SSD 
di appartenenza. 
 
Infine, per gli esperti esterni il coordinatore ha richiesto l’elenco delle pubblicazioni che l’Ufficio ha provveduto 
ad analizzare per verificarne l’eleggibilità e per verificare il rispetto dei requisiti scientifici di soglia. 
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L’esito di tali verifiche è risultato positivo per tutti i componenti del collegio dei docenti, come riscontrabile dal  
confronto tra la tabella delle pubblicazioni e la tabella delle soglie, da cui si evince che: 
 

⬧ tutti i componenti del collegio soddisfano il requisito obbligatorio (relativo ai tre prodotti scientifici 
negli ultimi 5 anni) e possiedono almeno 1 delle 2 soglie ASN richieste dal secondo requisito 
(numero di articoli e contributi in 5 anni/numero di libri in 10 anni).  
In particolare, escludendo il coordinatore, il 95% del Collegio docenti soddisfa 3 parametri su 3 e il 
100% soddisfa 2 parametri su 32. 

 
 
 
L’Ufficio PhD ha, infine, provveduto a verificare i parametri per l’accreditamento del Dottorato in Economics 
come dottorato INNOVATIVO, selezionando le condizioni che potevano essere potenzialmente rispettate dal 
corso di Dottorato o che rappresentano parametri di interesse per l’Ateneo. Di seguito una tabella 
riepilogativa: 
 

INNOVATIVO - INTERNAZIONALE 

Collegio docenti 

Collegio di dottorato composto per 
almeno il 25% da docenti appartenenti a 
qualificate università o centri di ricerca 
stranieri 

25, 00% 
Sì 
6 docenti incardinati in Atenei 
stranieri su 24 componenti  

Dottorandi iscritti 
Presenza di almeno 1/3 di iscritti al Corso 
di Dottorato con titolo d’accesso acquisito 
all’estero sul XXXVI Ciclo 

0% No 

      
      

INNOVATIVO - INTERSETTORIALE 

Convenzioni con doppia supervisione 

Presenza di convenzione con altri soggetti 
istituzionali su specifici temi di ricerca o 
trasferimento tecnologico e che 
prevedono una doppia supervisione 

Sì 

Convenzione con Banca d’Italia per 
l’attivazione di un curriculum su 
tematiche Finalcial Economics nella 
quale si prevede esplicitamente una 
doppia supervisione (Luiss e Banca 
d’Italia) per il dottorando 

 
 
Il Dottorato soddisfa il requisito di innovatività di tipo internazionale grazie alla composizione del Collegio 
docenti che prevede la partecipazione di 6 docenti incardinati in Atenei stranieri su un totale di 24 componenti. 
Il Dottorato soddisfa anche il requisito di inter-settorialità, grazie alla sottoscrizione di una convenzione con 
Banca d’Italia per l’accreditamento di un curriculum executive in “Financial Economics” riservato a dipendenti 
di Banca d’Italia, che è un ente che svolge attività di ricerca e sviluppo. La convenzione per l’attivazione del 

                                                 
2 Ricordiamo che le linee guida prevedono l’obbligatorietà di soddisfare 2 parametri su 3 (il primo obbligatorio e uno solo tra il 2° e 

il 3° parametro) e la possibilità che il 90% del Collegio soddisfi tali parametri anziché il 100%. 
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curriculum executive con Banca d’Italia prevede la strutturazione di un’offerta formativa dedicata, concordata 
con Banca d’Italia, e l’ammissione al Dottorato, nel curriculum Financial Economics, di un dipendente di Banca 
d’Italia che sarà iscritto al Dottorato conservando il suo stipendio che, in base alla normativa ministeriale, sarà 
per noi considerato una forma di finanziamento del posto riservato a Banca d’Italia, che verrà messo a 
concorso. 
La convenzione, inoltre, prevede la doppia supervisione (Luiss e Banca d’Italia) per i dottorandi dipendenti di 
Banca d’Italia che verranno ammessi al Dottorato in Economics – Curriculum in Financial Economics. 
 
 
 

Il Responsabile dell’Ufficio PhD        Il Coordinatore del Dottorato 
    Dr Leonardo Risorto     Prof. Paolo Santucci De Magistris 
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Dottorato in Management – Accreditamento XXXVII Ciclo 2021/2022 
 

 
Il Coordinatore del Dottorato in Management, prof.ssa Valentina Meliciani, per il XXXVII Ciclo ha richiesto di 
accreditare il Dottorato con la seguente composizione del collegio dei docenti: 
 
 
Collegio dei 16: 

 
     SSD SC  

1 MELICIANI Valentina Luiss Ordinario SECS-P/06 13/A4 Economia applicata 

2 BOCCARDELLI   Paolo   Luiss Ordinario SECS-P/08 13/B2 
Economia e gestione delle 
imprese 

3 MARENGO   Luigi   Luiss Ordinario SECS-P/01 13/A1 Economia politica 

4 PRENCIPE   Andrea   Luiss Ordinario SECS-P/10 13/B3 Organizzazione aziendale 

5 DE ANGELIS   Matteo   Luiss Associato SECS-P/08 13/B2 
Economia e gestione delle 
imprese 

6 BOZZOLAN   Saverio   Luiss Ordinario SECS-P/07 13/B1 Economia aziendale 

7 BUSCO   Cristiano   Luiss Ordinario SECS-P/07 13/B1 Economia aziendale 

8 ZATTONI   Alessandro   Luiss Ordinario SECS-P/08 13/B2 
Economia e gestione delle 
imprese 

9 ROMANI Simona Luiss Ordinario SECS-P/08 13/B2 
Economia e gestione delle 
imprese 

10 MURRO Pierluigi Luiss Associato SECS-P/09 13/B4 
Economia degli intermediari 
finanziari e finanza aziendale 

11 GIUSTINIANO Luca Luiss Ordinario SECS-P/10 13/B3 Organizzazione aziendale 

12 MASCIA Daniele Luiss Associato SECS-P/10 13/B3 Organizzazione aziendale 

13 DE GIOVANNI Pietro Luiss Associato SECS-P/08 13/B2 
Economia e gestione delle 
imprese 

14 KALLINIKOS Ioannis Luiss Ordinario SECS-P/10 13/B3 Organizzazione aziendale 

15 MATTARELLI   Elisa   Mo-Re Associato ING-IND/35 09/B3 
Ingegneria economico 
gestionale 

16 DAVIES  Andrew  
University 

College London 
Professore Ateneo 

straniero 
SECS-P/10 13/B3 Organizzazione aziendale 

 
Altri componenti: 

 
17 MAJOCCHI Antonio Luiss Ordinario SECS-P/08 13/B2 

Economia e gestione delle 
imprese 

18 ORIANI   Raffaele   Luiss Ordinario SECS-P/09 13/B4 
Economia degli intermediari 
finanziari e finanza aziendale 

19 PERUFFO   Enzo   Luiss Associato SECS-P/08 13/B2 
Economia e gestione delle 
imprese 

20 LEONE  
Maria 
Isabella 

Luiss Associato SECS-P/08 13/B2 
Economia e gestione delle 
imprese 

21 HOMBERG Fabian Luiss Associato SECS-P/10 13/B3 Organizzazione aziendale 

22 MAGNUSSON  Mats  
Royal Institute of 

Technology 
Professore Ateneo 

straniero 
SECS-P/08 13/B2 

Economia e gestione delle 
imprese 

23 NOORDERHAVEN  Niels  Tilburg 
Professore Ateneo 

straniero 
SECS-P/10 13/B3 Organizzazione aziendale 
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Parametri generali del Collegio docenti 
 
 
Il collegio docenti soddisfa tutti i seguenti parametri richiesti dal Requisito A3/1, calcolati sul collegio dei 16 o 
sul Collegio allargato (in grassetto i parametri richiesti per l’accreditamento), come indicato nella nota MUR 
Prot. 7403 del 16/03/2021: 
 

Descrizione del parametro e soglia minima richiesta 
Valore del parametro nel 

collegio dei 16 
Valore del parametro nel 

collegio allargato 

Numero minimo dei componenti (compreso il 
coordinatore): 16 

16 23 

Numero minimo di professori (incardinati in Atenei 
italiani e stranieri): 12 

16 22 

Percentuale massima ricercatori: 25% 0% 0% 

Percentuale minima di componenti Luiss: 50% 87,50% 82,61% 

 
 
 
Il Dottorato è composto dai seguenti SSD e il collegio dei 16 è in grado di coprire il 100% dei Settori Scientifico 
Disciplinari di cui il Dottorato si compone nelle sue tematiche di studio e ricerca, come evidenziato di seguito: 
 

SSD del corso 
Presenza del SSD nel 

collegio dei 16 
Grado di copertura degli SSD del corso 

(≥ 80%) 

SECS-P/08 Economia e gestione delle 
imprese Sì 

3/3 = 100% SECS-P/09 Economia degli intermediari 
finanziari e finanza aziendale Sì 

SECS-P/10 Organizzazione aziendale Sì 
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Qualificazione scientifica del Coordinatore  
 
A seguito dell’analisi descritta nella relazione relativamente alla produzione scientifica del coordinatore ai fini 
della verifica del possesso di almeno 2 delle 3 soglie ASN per commissari, l’Ufficio PhD rileva quanto segue 
per il coordinatore del Dottorato in Management, prof.ssa Valentina Meliciani: 
 

   Almeno 2 soglie su 3 per COMMISSARI 

 

SSD SC 

N. articoli e 
contributi  
in 10 anni  

(dal 01/01/2010) 

N. articoli in classe 
A  

in 15 anni  
(dal 01/01/2005) 

N. libri  
in 15 anni  

(dal 01/01/2005) 

Soglia ASN per Commissari SECS-P/06 13/A4 30 6 0 

Parametri del Coordinatore SECS-P/06 13/A4 36 24 2 

 
Pertanto, il coordinatore soddisfa il requisito di qualificazione scientifica richiesto, essendo in possesso di tutte 
le tre soglie ASN per commissari nel suo SSD/SC di riferimento. 
 
 

Parametri alternativi per la qualificazione scientifica del coordinatore 

Per completezza di analisi, passiamo a considerare i parametri alternativi di qualificazione scientifica del 

coordinatore, da considerare nel caso in cui non si superino le soglie delle pubblicazioni (requisito richiesto: 2 

parametri su 3). La prof.ssa Meliciani soddisfa i requisiti scientifici richiesti per il coordinatore già con le soglie 
delle pubblicazioni (vedi sopra), tuttavia l’Ufficio provvede ad analizzare i requisiti alternativi in quanto vanno 

comunque inseriti nella banca dati MUR per l’accreditamento. 

I requisiti della prof.ssa Meliciani sono i seguenti: 
 

1 

Avere diretto per almeno un triennio comitati 
editoriali o di redazione di riviste scientifiche di classe 
A (per i settori non bibliometrici) o presenti nelle 
banche dati WoS e Scopus (per i settori bibliometrici) 

NO 

  

2 
Avere svolto il coordinamento centrale di gruppi di 
ricerca e/o di progetti nazionali o internazionali 
competitivi 

SI 

Coordinatrice in qualità di responsabile nazionale del 
PRIN, finanziato dal MUR: "Il ruolo dei servizi alla 
produzione per l’innovazione, l’internazionalizzazione e 
la crescita economica: dall’analisi a livello di impresa alla 
formulazione di un modello econometrico strutturale" 
(settembre 2007 - agosto 2009). 

3 
Avere partecipato per almeno un triennio al Collegio 
dei docenti di un Dottorato di ricerca SI 

Coordinatore del dottorato in Management presso la 

Luiss, dall'anno accademico 2016/2017 - XXXII ciclo.  
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Parametri scientifici dei singoli membri del Collegio docenti 
 
Al fine di determinare la composizione del Collegio docenti che sarà attivo a partire dal XXXVII Ciclo 
(2021/2022), l’Ufficio PhD fa presente al Coordinatore che la nota MUR Prot. 7403 del 16/03/2021 specifica 
che sarà possibile valutare i requisiti A4a e A4b, entrambi relativi alla qualificazione del Collegio docenti, 
secondo quanto già indicato lo scorso anno, con uno scarto del 10%, accreditando cioè anche quei dottorati 
che presentano un Collegio docenti nel quale non più del 10% dei componenti NON supera i criteri contenuti 
nelle Linee guida. Il Coordinatore, preso atto di tale possibilità, sceglie di NON avvalersi di questa possibilità 
e di inserire nel Collegio docenti solamente componenti che soddisfino entrambi i requisiti A4a e A4b previsti 
dalle linee guida di accreditamento. 
 
Pertanto, per quanto riguarda i componenti del collegio dei docenti, sulla base delle verifiche descritte nella 
relazione relativamente alla loro produzione scientifica, l’Ufficio PhD rileva quanto segue: 
 
Collegio dei 16 (escluso il Coordinatore): 
 

   
Questo requisito deve essere 

obbligatoriamente rispettato da tutti 
i componenti 

Almeno 1 tra questi 2 requisiti deve essere soddisfatto per poter entrare a far 
parte del Collegio. 

   
Almeno 3 prodotti scientifici con 

ISBN, ISMN, ISSN o indicizzati WoS 
o Scopus negli ultimi 5 anni 

N. articoli e contributi in 5 anni  
(dal 01/01/2016) 

N. libri in 10 anni  
(dal 01/01/2011) 

  SSD Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

richiesta 
Requisito 

Soglia 
posseduta 

Soglia 
richiest

a 
Requisito 

Soglia 
posseduta 

Soglia 
richiesta 

2 Boccardelli 

SECS-P/08 - 
Economia e 
Gestione delle 
Imprese 

soddisfatto 11 3 soddisfatto 11 11 soddisfatto 2 1 

3 Marengo 
SECS-P/01 - 
Economia 
Politica 

soddisfatto 9 3 soddisfatto 9 5 soddisfatto 0 0 

4 Prencipe 
SECS-P/10 - 
Organizzazione 
Aziendale 

soddisfatto 10 3 soddisfatto 9 9 soddisfatto 1 1 

5 De Angelis 

SECS-P/08 - 
Economia e 
Gestione delle 
Imprese 

soddisfatto 34 3 soddisfatto 33 11 soddisfatto 3 0 

6 Bozzolan 
SECS-P/07 - 
Economia 
Aziendale 

soddisfatto 3 3 
non 

soddisfatto 
3 7 soddisfatto 1 1 

7 Busco 
SECS-P/07 - 
Economia 
Aziendale 

soddisfatto 18 3 soddisfatto 16 7 soddisfatto 3 1 

8 Zattoni 

SECS-P/08 - 
Economia e 
Gestione delle 
Imprese 

soddisfatto 29 3 soddisfatto 29 11 soddisfatto 3 1 

9 Romani 

SECS-P/08 - 
Economia e 
Gestione delle 
Imprese 

soddisfatto 16 3 soddisfatto 16 11 soddisfatto 1 1 
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10 Murro 
SECS-P/09 - 
Finanza 
Aziendale 

soddisfatto 14 3 soddisfatto 13 6 soddisfatto 1 1 

11 Giustiniano 
SECS-P/10 - 
Organizzazione 
Aziendale 

soddisfatto 48 3 soddisfatto 44 9 soddisfatto 3 1 

12 Mascia 
SECS-P/10 - 
Organizzazione 
Aziendale 

soddisfatto 23 3 soddisfatto 21 9 soddisfatto 1 1 

13 
De Giovanni 
Pietro 

SECS-P/08 - 
Economia e 
Gestione delle 
Imprese 

soddisfatto 29 3 soddisfatto 27 9 soddisfatto 2 0 

14 Kallinikos 
SECS-P/10 - 
Organizzazione 
Aziendale 

soddisfatto 12 3 soddisfatto 12 9 soddisfatto 0 1 

15 Mattarelli 

ING-IND/35 - 
Ingegneria 
economico 
gestionale 

soddisfatto 16 3 soddisfatto 16 5 (settore bibliometrico) 

16 Davies 
SECS-P/10 - 
Organizzazione 
Aziendale 

soddisfatto 16 3 soddisfatto 15 9 soddisfatto 1 1 

 
Altri componenti: 
 

   
Questo requisito deve essere 

obbligatoriamente rispettato da tutti 
i componenti 

Almeno 1 tra questi 2 requisiti deve essere soddisfatto per poter entrare a far 
parte del Collegio. 

   
Almeno 3 prodotti scientifici con 

ISBN, ISMN, ISSN o indicizzati WoS 
o Scopus negli ultimi 5 anni 

N. articoli e contributi in 5 anni  
(dal 01/01/2016) 

N. libri in 10 anni  
(dal 01/01/2011) 

  SSD Requisito 
Soglia 

posseduta 

Soglia 
Richiest

a 
Requisito 

Soglia 
posseduta 

Soglia 
richiest

a 
Requisito 

Soglia 
posseduta 

Soglia 
richiesta 

17 Majoicchi 

SECS-P/08 - 
Economia e 
Gestione delle 
Imprese 

soddisfatto 15 3 soddisfatto 15 11 
non 

soddisfatto 
0 1 

18 Oriani 
SECS-P/09 - 
Finanza 
Aziendale 

soddisfatto 12 3 soddisfatto 12 6 
non 

soddisfatto 
0 1 

19 Peruffo 

SECS-P/08 - 
Economia e 
Gestione delle 
Imprese 

soddisfatto 26 3 soddisfatto 23 11 soddisfatto 3 1 

20 Leone 

SECS-P/08 - 
Economia e 
Gestione delle 
Imprese 

soddisfatto 9 3 
non 

soddisfatto 
7 11 soddisfatto 2 1 

21 Homberg 
SECS-P/10 - 
Organizzazione 
Aziendale 

soddisfatto 24 3 soddisfatto 22 9 soddisfatto 1 1 

22 Magnusson 

SECS-P/08 - 
Economia e 
Gestione delle 
Imprese 

soddisfatto 21 3 soddisfatto 21 11 
non 

soddisfatto 
0 1 

23 Noorderhaven 
SECS-P/10 - 
Organizzazione 
Aziendale 

soddisfatto 11 3 soddisfatto 10 9 soddisfatto 1 1 
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Le soglie ASN di riferimento per i singoli SSD/SC sono le seguenti: 
 

Soglie ASN per il collegio docenti – Settori non bibliometrici 

   
N. articoli e 
contributi 
in 5 anni 

N. libri 
in 10 anni 

SECS-P/06   13/A4 Economia applicata 13 0 

SECS-P/08   13/B2 Economia e gestione delle imprese 11 1 

SECS-P/09   13/B4 Economia degli intermediari finanziari e finanza aziendale 6 1 

SECS-P/01   13/A1 Economia politica 5 0 

SECS-P/10   13/B3 Organizzazione aziendale 9 1 

SECS-P/07   13/B1 Economia aziendale 7 1 

Soglie ASN per il collegio docenti – Settori bibliometrici 

   
N. articoli  
in 5 anni 

ING-IND/35   09/B3 Ingegneria economico gestionale 5 

 
Per quanto riguarda i docenti strutturati Luiss, l’Ufficio PhD ha proceduto secondo la metodologia di controllo 
delle pubblicazioni descritta nella relazione (estrazione lista pubblicazioni dalla piattaforma IRIS, controllo dei 
parametri di computabilità delle pubblicazioni in base ai criteri, verifica del rispetto delle soglie). 
 
Per l’unica docente non strutturata Luiss e incardinata in altro Ateneo italiano, l’Ufficio ha provveduto a 
verificare l’elenco delle pubblicazioni della prof.ssa Mattarelli presenti nel catalogo IRIS dell’Università di 
Modena-Reggio Emilia. Inoltre, il Coordinatore ha richiesto alla prof.ssa Mattarelli una lista aggiornata delle 
pubblicazioni. L’Ufficio ha poi provveduto a esaminare ogni pubblicazione contenuta nel catalogo IRIS al fine 
di verificare che tutti i parametri di ammissibilità fossero rispettati, anche confrontando le informazioni 
contenute nell’elenco delle pubblicazioni con quanto disponibile nelle banche dati disponibili sul web e sulla 
pagina personale della docente. 
 
Per i docenti appartenenti agli Atenei stranieri, il Coordinatore ha richiesto l’elenco aggiornato delle 
pubblicazioni, che ha trasmesso all’Ufficio per le verifiche dei parametri. 
L’Ufficio, non potendo effettuare le verifiche sul portale pubblico IRIS, in quanto strumento utilizzato dagli 
Atenei italiani, ha provveduto a scaricare dalle banche dati internazionali (es. Scopus) e dalle pagine personali 
dei docenti gli elenchi aggiornati delle pubblicazioni che ha provveduto a confrontare con quelli forniti dal 
coordinatore, al fine di avere un doppio strumento di controllo (anche per integrare le informazioni) e stabilire 
il rispetto dei parametri scientifici da parte dei docenti. Come per le altre categorie di docenti, anche per i 
docenti stranieri è stato effettuato un controllo su ogni pubblicazione per verificare che rispettasse i requisiti 
richiesti dalle linee guida e che quindi fosse computabile ai fini delle soglie applicate con riferimento agli SSD 
di appartenenza. 
L’esito di tali verifiche è risultato positivo per tutti i componenti del collegio dei docenti, come riscontrabile dal  
confronto tra la tabella delle pubblicazioni e la tabella delle soglie, da cui si evince che: 
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⬧ tutti i componenti del collegio che afferiscono a settori non bibliometrici soddisfano il requisito 
obbligatorio (relativo ai tre prodotti scientifici negli ultimi 5 anni) e possiedono almeno 1 delle 2 
soglie ASN richieste dal secondo requisito (numero di articoli e contributi in 5 anni/numero di libri 
in 10 anni); 

⬧ l’unico componente del collegio che afferisce a settori bibliometrici soddisfa il requisito 
obbligatorio (relativo ai tre prodotti scientifici negli ultimi 5 anni) e possiede la soglia ASN richiesta 
dal secondo requisito (numero di articoli in 5 anni). 
In particolare, escludendo il coordinatore, circa il 70% del Collegio docenti soddisfa tutti i parametri 
e il 100% soddisfa 2 parametri su 33. 

 
L’Ufficio PhD ha, infine, provveduto a verificare i parametri per l’accreditamento del Dottorato in Management 
come dottorato INNOVATIVO, selezionando le condizioni che potevano essere potenzialmente rispettate dal 
corso di Dottorato o che rappresentano parametri di interesse per l’Ateneo. Di seguito una tabella 
riepilogativa: 
 

INNOVATIVO - INTERNAZIONALE 

Collegio docenti 

Collegio di dottorato composto per 
almeno il 25% da docenti appartenenti a 
qualificate università o centri di ricerca 
stranieri 

13,04% 
No 
Per un collegio di 23 ne servono almeno 6  

Bandi internazionali 

 
Dottorato relativo alla partecipazione a 
bandi internazionali (es.: Marie 
Skłodowska Curie Actions, ERC) 
 

Sì 

Il dottorato fa parte del Consorzio per una 
MSCA ETN denominato “EINST4EIN”, con 
assegnazione di 1 posto di dottorato finanziato 
dal progetto europeo. 

Dottorandi iscritti 
Presenza di almeno 1/3 di iscritti al Corso 
di Dottorato con titolo d’accesso acquisito 
all’estero sul XXXVI Ciclo 

28,6% 
No 
La percentuale è inferiore al 33,33% 

      

INNOVATIVO - INTERSETTORIALE 

Dottorato da bandi internazionali 
con imprese 

Dottorato selezionato su bandi 
internazionali con riferimento alla 
collaborazione con le imprese 

Sì 

Il dottorato fa parte del Consorzio per una 
MSCA ETN denominato “EINST4EIN”, che 
prevede la collaborazione con un network di 
imprese. 

Convenzioni con doppia 
supervisione 

Presenza di convenzione con altri soggetti 
istituzionali su specifici temi di ricerca o 
trasferimento tecnologico e che 
prevedono una doppia supervisione 

Sì 

Il progetto EINST4EIN prevede il rilascio di 
doppi titoli (con un altro Ateneo partner) e 
quindi una doppia supervisione sul lavoro di 
ricerca, anche in collaborazione con le imprese 
del progetto. 

 

                                                 
3 Ricordiamo che le linee guida prevedono l’obbligatorietà di soddisfare 2 parametri su 3 (il primo obbligatorio e uno solo tra il 2° e 

il 3° parametro) e la possibilità che il 90% del Collegio soddisfi tali parametri anziché il 100%. 
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Il Dottorato soddisfa i requisiti di internazionalità (sui dottorandi iscritti e sulla partecipazione a progetti 
internazionali) e intersettorialità (partecipazione a progetto internazionale con il coinvolgimento di imprese). 
 
In particolare, il progetto EINST4INE è un progetto europeo, finanziato attraverso una Marie Curie Action di 
tipo ETN (European Training Network) focalizzato sulla trasformazione digitale del settore industriale nel 
contesto dell’innovazione dell’Ecosistema. Il consorzio è costituito da 7 partner europei accademici e non 
accademici beneficiari del finanziamento - RMIT Europe (Spain), Lappeenranta-Lahti University of 
Technology LUT (Finland), Aarhus University (Denmark), University of Cambridge (UK), University of 
Stuttgart (Germany), Scuola Superiore Sant’Anna (Italia) e Luiss - , 2 ulteriori partner accademici e 15 partner 
industriali che si occupano di trasformazione digitale industriale. I fondi EINST4INE provengono dalla Marie 
Skłodowska-Curie Innovative Training Networks (ITN).  
I dottorandi reclutati nel progetto (compreso quindi il dottorando che sarà assegnato a Luiss) svolgeranno 
anche un periodo di esperienza presso un’impresa facente parte del network del progetto. 
 
 
 
 

Il Responsabile dell’Ufficio PhD        Il Coordinatore del Dottorato 
    Dr Leonardo Risorto          Prof.ssa Valentina Meliciani 
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Dottorato in Politics – Accreditamento XXXVII Ciclo 2021/2022 
 

 
Il Coordinatore del Dottorato in Politics, prof. Thomas Christiansen, per il XXXVII Ciclo ha richiesto di 
accreditare il Dottorato con la seguente composizione del collegio dei docenti: 
 
 
Collegio dei 16: 

 
     SSD SC  

1 CHRISTIANSEN Thomas Luiss Ordinario SPS/04 14/A2 Scienza politica 

2 FABBRINI Sergio Luiss Ordinario SPS/04 14/A2 Scienza politica 

3 DE SIO Lorenzo Luiss Ordinario SPS/04 14/A2 Scienza politica 

4 THATCHER Mark Luiss Ordinario SPS/04 14/A2 Scienza politica 

5 SORICE Michele Luiss Ordinario SPS/08 14/C2 
Sociologia dei processi 
culturali e comunicativi 

6 MARCHETTI Raffaele Luiss Ordinario SPS/04 14/A2 Scienza politica 

7 EMANUELE Vincenzo Luiss Ricercatore a t. d. - a SPS/04 14/A2 Scienza politica 

8 MAFFETTONE Sebastiano Luiss Straordinario a t.d. SPS/01 14/A1 Filosofia politica 

9 PELLEGRINO Gianfranco Luiss Associato SPS/01 14/A1 Filosofia politica 

10 PIATTONI Simona Trento Ordinario SPS/04 14/A2 Scienza politica 

11 BELLUCCI Paolo Siena Ordinario SPS/04 14/A2 Scienza politica 

12 CONTI Nicolò 
Unitelma 
Sapienza 

Ordinario SPS/04 14/A2 Scienza politica 

13 DE BLASIO Emiliana Luiss Ricercatore a t. d. - b SPS/08 14/C2 
Sociologia dei processi 
culturali e comunicativi 

14 SEGALL Shlomi 
The Hebrew 
University of 

Jerusalem 

Professore di ateneo 
straniero 

SPS/01 14/A1 Filosofia politica 

15 GENTILE Valentina Luiss Ricercatore a t. d. - a SPS/01 14/A1 Filosofia politica 

16 BUFACCHI Vittorio Cork 
Professore di ateneo 

straniero 
SPS/01 14/A1 Filosofia politica 

 
Altri componenti: 

 

17 FERRETTI Maria Paola 
Goethe 

University 
Francoforte 

Professore di ateneo 
straniero 

SPS/01 14/A1 Filosofia politica 

18 GUERRINA Roberta Bristol 
Professore di ateneo 

straniero 
SPS/04 14/A2 Scienza politica 

19 TALANI 
Leila 
Simona 

King’s College 
London 

Professore di ateneo 
straniero 

SPS/04 14/A2 Scienza politica 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
37 di 42 

 
Parametri generali del Collegio docenti 
 
 
Il collegio docenti soddisfa tutti i seguenti parametri richiesti dal Requisito A3/1, calcolati sul collegio dei 16 o 
sul Collegio allargato, come indicato nella nota MUR Prot. 7403 del 16/03/2021: 
 

Descrizione del parametro e soglia minima richiesta 
Valore del parametro nel 

collegio dei 16 
Valore del parametro nel 

collegio allargato 

Numero minimo dei componenti (compreso il 
coordinatore): 16 

16 19 

Numero minimo di professori (incardinati in Atenei 
italiani e stranieri): 12 

13 16 

Percentuale massima ricercatori: 25% 18,75% 15,79% 

Percentuale minima di componenti Luiss: 50% 68,75% 57,89% 

 
 
 
Il Dottorato è composto dai seguenti SSD e il collegio dei 16 è in grado di coprire il 100% dei Settori Scientifico 
Disciplinari di cui il Dottorato si compone nelle sue tematiche di studio e ricerca, come evidenziato di seguito: 
 

SSD del corso 
Presenza del SSD nel 

collegio dei 16 
Grado di copertura degli SSD del corso 

(≥ 80%) 

SPS/01 Filosofia politica Sì 

3/3 = 100% SPS/04 Scienza politica Sì 

SPS/08 Sociologia dei processi 
culturali e comunicativi Sì 
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Qualificazione scientifica del Coordinatore  
 
A seguito dell’analisi descritta nella relazione relativamente alla produzione scientifica del coordinatore ai fini 
della verifica del possesso di almeno 2 delle 3 soglie ASN per commissari, l’Ufficio PhD rileva quanto segue 
per il coordinatore del Dottorato in Politics, prof. Thomas Christiansen: 
 

   Almeno 2 soglie su 3 per COMMISSARI 

 

SSD SC 

N. articoli e 
contributi  
in 10 anni  

(dal 01/01/2010) 

N. articoli in classe 
A  

in 15 anni  
(dal 01/01/2005) 

N. libri  
in 15 anni  

(dal 01/01/2005) 

Soglia ASN per Commissari SPS/04 14/A2 21 6 2 

Parametri del Coordinatore SPS/04 14/A2 39 11 3 

 
Pertanto, il coordinatore soddisfa il requisito di qualificazione scientifica richiesto, essendo in possesso di 
tutte le tre soglie ASN per commissari nel suo SSD/SC di riferimento. 

 

Parametri alternativi per la qualificazione scientifica del coordinatore 

Per completezza di analisi, passiamo a considerare i parametri alternativi di qualificazione scientifica del 

coordinatore, da considerare nel caso in cui non si superino le soglie delle pubblicazioni (requisito richiesto: 2 

parametri su 3). Il prof. Christiansen soddisfa i requisiti scientifici richiesti per il coordinatore già con le soglie 
delle pubblicazioni (vedi sopra), tuttavia l’Ufficio provvede ad analizzare i requisiti alternativi in quanto vanno 

comunque inseriti nella banca dati MUR per l’accreditamento. 

I requisiti della prof. Christiansen sono i seguenti: 
 

1 

Avere diretto per almeno un triennio comitati editoriali o 
di redazione di riviste scientifiche di classe A (per i settori 
non bibliometrici) o presenti nelle banche dati WoS e 
Scopus (per i settori bibliometrici) 

SI  Editor of the Journal of Journal of European Integration 
(ranked in Scopus and the WoS, IF 1.232) since 2006 

2 
Avere svolto il coordinamento centrale di gruppi di ricerca 
e/o di progetti nazionali o internazionali competitivi 

SI 

­ 09/11 - 02/14 Coordinator of the Jean Monnet Multilateral 
Research Group on EU-Asia Relations (GEAR), funded by 
the EU ERASMUS+ programme (€75.000,-); 

­ 01/11 – 11/14 Academic Coordinator of the Observatory of 
Parliaments after the Lisbon Treaty (OPAL), funded by a 
research Grant under the Open Research Area in Social 
Sciences programme of the NWO, ESRC, DFG and ARF 
to study the role of national parliaments in the European 
Union €250.000; 

­ 09/18-08/21 Scientific Coordinator of the Jean Monnet 
Research Network “EU-Asia Security and Trade 
Relations” (EAST), funded by the EU ERASMUS+ 
programme, (€300.000) 

3 
Avere partecipato per almeno un triennio al Collegio dei 
docenti di un Dottorato di ricerca 

SI 
01/15 – 08/19 Director, PhD Programme for Professionals in 
European Studies, Campus Brussels of  Maastricht University 
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Parametri scientifici dei singoli membri del Collegio docenti 
 
Al fine di determinare la composizione del Collegio docenti che sarà attivo a partire dal XXXVII Ciclo 
(2021/2022), l’Ufficio PhD fa presente al Coordinatore che la nota MUR Prot. 7403 del 16/03/2021 specifica 
che sarà possibile valutare i requisiti A4a e A4b, entrambi relativi alla qualificazione del Collegio docenti, 
secondo quanto già indicato lo scorso anno, con uno scarto del 10%, accreditando cioè anche quei dottorati 
che presentano un Collegio docenti nel quale non più del 10% dei componenti NON supera i criteri contenuti 
nelle Linee guida. Il Coordinatore, preso atto di tale possibilità, sceglie di NON avvalersi di questa possibilità 
e di inserire nel Collegio docenti solamente componenti che soddisfino entrambi i requisiti A4a e A4b previsti 
dalle linee guida di accreditamento. 
 
Pertanto, per quanto riguarda i componenti del collegio dei docenti, sulla base delle verifiche descritte nella 
relazione relativamente alla loro produzione scientifica, l’Ufficio PhD rileva quanto segue: 
 
Collegio dei 16 (escluso il Coordinatore): 
 

   
Questo requisito deve essere 

obbligatoriamente rispettato da tutti 
i componenti 

Almeno 1 tra questi 2 requisiti deve essere soddisfatto per poter entrare a far 
parte del Collegio. 

   
Almeno 3 prodotti scientifici con 

ISBN, ISMN, ISSN o indicizzati WoS 
o Scopus negli ultimi 5 anni 

N. articoli e contributi in 5 anni  
(dal 01/01/2016) 

N. libri in 10 anni  
(dal 01/01/2011) 

  SSD Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

richiesta 
Requisito 

Soglia 
posseduta 

Soglia 
richiesta 

Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

richiesta 

2 Fabbrini 
SPS/04 - 
Scienza Politica 

soddisfatto 46 3 soddisfatto 42 9 soddisfatto 7 1 

3 De Sio 
SPS/04 - 
Scienza Politica 

soddisfatto 30 3 soddisfatto 30 9 soddisfatto 1 1 

4 Thatcher 
SPS/04 - 
Scienza Politica 

soddisfatto 10 3 soddisfatto 10 9 
non 

soddisfatto 
0 1 

5 Sorice 

SPS/08 - 
Sociologia dei 
Processi Cult. e 
Comunicativi 

soddisfatto 37 3 soddisfatto 33 12 soddisfatto 9 1 

6 Marchetti 
SPS/04 - 
Scienza Politica 

soddisfatto 27 3 soddisfatto 24 9 soddisfatto 4 1 

7 Emanuele 
SPS/04 - 
Scienza Politica 

soddisfatto 28 3 soddisfatto 27 9 soddisfatto 1 1 

8 Maffettone 
SPS/01 - 
Filosofia Politica 

soddisfatto 4 3 
non 

soddisfatto 
0 11 soddisfatto 6 1 

9 Pellegrino 
SPS/01 - 
Filosofia Politica 

soddisfatto 25 3 soddisfatto 22 11 soddisfatto 5 1 

10 Piattoni 
SPS/04 - 
Scienza Politica 

soddisfatto 25 3 soddisfatto 25 9 soddisfatto 2 1 
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11 Bellucci 
SPS/04 - 
Scienza Politica 

soddisfatto 9 3 soddisfatto 9 9 
non 

soddisfatto 
0 1 

12 Conti 
SPS/04 - 
Scienza Politica 

soddisfatto 27 3 soddisfatto 26 9 soddisfatto 1 1 

13 De Blasio 

SPS/08 - 
Sociologia dei 
Processi Cult. e 
Comunicativi 

soddisfatto 30 3 soddisfatto 27 12 soddisfatto 7 1 

14 Segall 
SPS/01 - 
Filosofia Politica 

soddisfatto 10 3 
non 

soddisfatto 
8 11 soddisfatto 2 1 

15 Gentile 
SPS/01 - 
Filosofia Politica 

soddisfatto 11 3 soddisfatto 11 11 soddisfatto 1 1 

16 Bufacchi 
SPS/01 - 
Filosofia Politica 

soddisfatto 14 3 soddisfatto 13 11 soddisfatto 3 1 

 
 
Altri componenti: 

   
Questo requisito deve essere 

obbligatoriamente rispettato da tutti 
i componenti 

Almeno 1 tra questi 2 requisiti deve essere soddisfatto per poter entrare a far 
parte del Collegio. 

   
Almeno 3 prodotti scientifici con 

ISBN, ISMN, ISSN o indicizzati WoS 
o Scopus negli ultimi 5 anni 

N. articoli e contributi in 5 anni (dal 
01/01/2016) 

N. libri in 10 anni (dal 01/01/2011) 

  SSD Requisito 
Soglia 

posseduta 

Soglia 
Richiest

a 
Requisito 

Soglia 
posseduta 

Soglia 
richiesta 

Requisito 
Soglia 

posseduta 
Soglia 

richiesta 

17 Ferretti 
SPS/01 - 
Filosofia Politica 

soddisfatto 13 3 soddisfatto 11 11 soddisfatto 2 1 

18 Guerrina 
SPS/04 - 
Scienza Politica 

soddisfatto 14 3 soddisfatto 14 9 
non 

soddisfatto 
0 1 

19 Talani 
SPS/04 - 
Scienza Politica 

soddisfatto 20 3 soddisfatto 18 9 soddisfatto 5 1 

 
 
Le soglie ASN di riferimento per i singoli SSD/SC sono le seguenti: 
 

Soglie ASN per il collegio docenti – Settori non bibliometrici 

   
N. articoli e 
contributi 
in 5 anni 

N. libri 
in 10 anni 

SPS/04 14/A2 Scienza politica 9 1 

SPS/08 14/C2 Sociologia dei processi culturali e comunicativi 12 1 

SPS/01 14/A1 Filosofia politica 11 1 
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Per quanto riguarda i docenti strutturati Luiss, l’Ufficio PhD ha proceduto secondo la metodologia di controllo 
delle pubblicazioni descritta nella relazione (estrazione lista pubblicazioni dalla piattaforma IRIS, controllo dei 
parametri di computabilità delle pubblicazioni in base ai criteri, verifica del rispetto delle soglie). 
 
Per i docenti non strutturati Luiss e incardinati in altri Atenei italiani (proff. Piattoni, Bellucci e Conti), l’Ufficio 
ha provveduto, ove possibile, a verificare l’elenco delle pubblicazioni nel catalogo IRIS dell’Università di 
appartenenza del docente. È stato possibile effettuare tale verifica per i proff. Piattoni (Università di Trento) e 
Bellucci (Università di Siena) in quanto i rispettivi Atenei dispongono della piattaforma IRIS. Per quanto 
riguarda il prof. Conti (Unitelma Sapienza), non essendo possibile effettuare le verifiche sulla piattaforma IRIS 
poiché l’Ateneo di appartenenza del prof. Conti non ne dispone, l’Ufficio ha provveduto a rintracciare dalle 
pagine del docente le sue pubblicazioni. L’Ufficio ha poi provveduto a esaminare ogni pubblicazione dei tre 
docenti al fine di verificare che tutti i parametri di ammissibilità fossero rispettati, anche confrontando le 
informazioni con quanto disponibile nelle banche dati disponibili sul web e sulla pagina personale della 
docente. 
 
Per i docenti appartenenti agli Atenei stranieri, l’Ufficio, non potendo effettuare le verifiche sul portale pubblico 
IRIS, in quanto strumento utilizzato dagli Atenei italiani, ha provveduto a scaricare dalle banche dati 
internazionali (es. Scopus) e dalle pagine personali dei docenti gli elenchi aggiornati delle pubblicazioni, al 
fine di avere un doppio strumento di controllo (anche per integrare le informazioni) e stabilire il rispetto dei 
parametri scientifici da parte dei docenti. Come per le altre categorie di docenti, anche per i docenti stranieri 
è stato effettuato un controllo su ogni pubblicazione per verificare che rispettasse i requisiti richiesti dalle linee 
guida e che quindi fosse computabile ai fini delle soglie applicate con riferimento agli SSD di appartenenza. 
 
L’esito di tali verifiche è risultato positivo per tutti i componenti del collegio dei docenti, come riscontrabile dal  
confronto tra la tabella delle pubblicazioni e la tabella delle soglie, da cui si evince che: 
 

⬧ tutti i componenti del collegio soddisfano il requisito obbligatorio (relativo ai tre prodotti scientifici 
negli ultimi 5 anni) e possiedono almeno 1 delle 2 soglie ASN richieste dal secondo requisito 
(numero di articoli e contributi in 5 anni/numero di libri in 10 anni). 
In particolare, escludendo il coordinatore, il 68% del Collegio docenti soddisfa 3 parametri su 3 e il 
100% soddisfa 2 parametri su 34. 
 

 
 
L’Ufficio PhD ha, infine, provveduto a verificare i parametri per l’accreditamento del Dottorato in Politics come 
dottorato INNOVATIVO, selezionando le condizioni che potevano essere potenzialmente rispettate dal corso 
di Dottorato o che rappresentano parametri di interesse per l’Ateneo. 
 
 

                                                 
4 Ricordiamo che le linee guida prevedono l’obbligatorietà di soddisfare 2 parametri su 3 (il primo obbligatorio e uno solo tra il 2° e 

il 3° parametro) e la possibilità che il 90% del Collegio soddisfi tali parametri anziché il 100%. 
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Di seguito una tabella riepilogativa: 
 

INNOVATIVO - INTERNAZIONALE 

Collegio docenti 

Collegio di dottorato composto per 
almeno il 25% da docenti appartenenti a 
qualificate università o centri di ricerca 
stranieri 

26,32% Sì 

Dottorandi iscritti 
Presenza di almeno 1/3 di iscritti al Corso 
di Dottorato con titolo d’accesso acquisito 
all’estero sul XXXVI Ciclo 

80% 
Sì 
La percentuale è maggiore del 33,33% 

  
     

INNOVATIVO - INTERSETTORIALE 

Convenzioni con doppia supervisione 

Presenza di convenzione con altri soggetti 
istituzionali su specifici temi di ricerca o 
trasferimento tecnologico e che 
prevedono una doppia supervisione 

No 
Sul XXXVII non sono attive 
convenzioni con doppia supervisione 

 
Il Dottorato soddisfa il requisito di internazionalità (sia sul Collegio dei Docenti che sui dottorandi). 
 
Il Dottorato non soddisfa il requisito di intersettorialità, ma si prenderà spunto per delle specifiche azioni per 
l’anno successivo. 
 
 
 
 
 
 

Il Responsabile dell’Ufficio PhD        Il Coordinatore del Dottorato 
    Dr Leonardo Risorto          Prof. Thomas Christiansen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


