
prima prova scritta (ragioneria generale ed applicata, revisione aziendale, tecnica industriale e 
commerciale, tecnica bancaria, tecnica professionale, finanza aziendale)  
 
Tema n. 1:  Con riferimento al trattamento contabile delle immobilizzazioni immateriali, il candidato 

si soffermi sui criteri di valutazione civilistici e fiscali anche alla luce del D.lgs. 
139/2015. 

 
Tema n. 2:  Il candidato illustri le principali scritture contabili della fusione per incorporazione 

soffermandosi, in particolare, sul trattamento contabile delle differenze di fusione da 
annullamento e concambio. 
 

Tema n. 3:  Il candidato illustri le principali scritture contabili di assestamento dei valori di conto 
secondo il principio di competenza economica in ragione di esercizio. 

 
 
seconda prova scritta (diritto privato, diritto commerciale, diritto fallimentare, diritto tributario, 
elementi del diritto del lavoro e della previdenza sociale)   
 
Tema n. 1:  La liquidazione volontaria di società: aspetti civilistici e fiscali. 
 
Tema n. 2:  Il ruolo dell’attestatore nel concordato preventivo. 

 
Tema n. 3:  Il candidato dopo aver brevemente descritto i modelli di governance tradizionale e 

dualistico si soffermi sulle differenze di ruoli e responsabilità del collegio sindacale e del 
consiglio di sorveglianza. 

 
 
 
terza prova scritta (costituita da un’esercitazione sulle materie previste per la prima prova scritta 
ovvero dalla redazione di atti relativi al contenzioso tributario)   
 
Tema n. 1:  Il candidato predisponga un ricorso tributario avverso un avviso di accertamento ai fini 

IRAP emesso nei confronti di un esercente arti e professioni argomentando in merito alla 
sussistenza dell’autonoma organizzazione. 

 
Tema n. 2:  Il candidato predisponga tutte le scritture contabili relative alla liquidazione periodica e 

versamento dell’IVA. 
 

Tema n. 3:  Il candidato rediga il verbale del collegio sindacale con controllo contabile relativo alla 
verifica periodica della società Gamma S.p.A.. 

 


